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CARTA DE LA PRESIDENTA

Un ano mds, es un honor para mi presentaros esta memoria de actividades en la cual os mostraremos

todo el trabajo y esfuerzo realizado, ademds de los logros obtenidos debidos a la gran colaboracion

de muchos de vosotros. Gracias a vuestras aportaciones y frabajo voluntario, podemos ofrecer el apoyo
necesario para que las personas con espina bifida mejoren su calidad de vida.

Comenzamos el ano 2023 participando en el segundo encuentro de la Red de Centros y Servicios Especializados
de FEDER, donde nuestra gerente fuvo la oportunidad de explicarle a su Majestad, la reina Dona Leticia, el frabajo
de nuestra entidad. El 28 de febrero, también junto a ellos, celebramos el Dia Mundial de las Enfermedades Raras.

Recibimosla visita la secretaria general, Silvia Roozen, de la Federacién Internacional De Espina Bifida e Hidrocefalia
en nuestro Centro de Atencién a la Infancia y Adolescencia.

El 21 de noviembre, junto a FEBHI, celebramos el Dia Nacional de la Espina Bifida leyendo un manifiesto e iluminando
de amarillo diferentes edificios en muchas ciudades, consiguiendo asi dar una mayor visibilidad a la espina bifida.
De igual manera, el 16 de octubre celebramos junto a FAMMA el Dia Nacional de las Personas con Discapacidad.

Gracias aunasubvencién procedente de los Fondos Europeos Next Generation, pudimos adquirir nuevos productos
tecnoldgicos, audiovisuales y de oficina, asi como diversos productos de apoyo, material de estimulacién sensorial
y juegos, ademds de acometer las obras para la mejora de la accesibilidad de nuestros espacios.

Despuésde meses de duro trabajo, este ano estrenamos nuestra nueva pdginaweb, incluyendo muchas novedades
y mejoras. También hemos trabajado intensamente en nuestras redes sociales como Instagram, Facebook, Twitter,
LinkedIn o Youtube, pretendiendo dar mds visibilidad e informacién sobre la espina bifida.

En nuestra drea de ocio y deporte, no hemos parado de hacer actividades y vigjes. Algunos miemibros de nuestra
escuela de BSR EstuUAMEB, participaron con la seleccion madrilena en el Campeonato de Espana de BSR en edad
escolar, en la categoria de 3x3, quedando clasificada en tercer lugar. EsStUAMEB estuvo presente en la foto de
cantera 2023 Movistar Estudiantes, coincidiendo con su 75° aniversario. Ademds de nuestros viajes de Semana
Santa y verano, despedimos el ano con una escapada exprés a Toledo y finalizamos con nuestra tradicional fiesta
de Navidad.

Con el fin de recaudar fondos para nuestra entidad, tan necesarios para poder realizar muchas de las actividades
y proyectos mencionados, hicimos un evento especial: nuestro primer Concierto Solidario de AMEB, donde
presentamos nuestro Calendario Solidario y vendimos loteria de Navidad.

No me quiero despedir, sin dar las gracias de corazén a nuestras empresas financiadoras, personas colaboradoras
y equipo de voluntarios, ya que sin ellos seria imposible que pudiéramos salir adelante; y muy en especial a todo
el equipo de profesionales de AMEB, que ponen su alma dia a dia para hacer de la Asociacién un lugar donde
merece |la pena seguir luchando por nuestras familias.

Un saludo, Gemma Vivo vacas
Presidenta de AMEB
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LA ASOCIACION

ENTIDADES A LAS QUE PERTENECE AMEB

LA ASOCIACION

La Asociacién Madrilena de Espina Bifida (AMEB) es una asociacion

P

sin animo de lucro, declarada de Utilidad Publica por el Ministerio del Interior en 2007. Fue
fundada en el ano 1976 por un grupo de madres y padres que unieron fuerzas con la finalidad
de buscar soluciones a los retos que suponia la educacion y rehabilitacion de los menores y
jévenes que presentaban esta patologia. Desde entonces, nuestro colectivo ha conformado
progresivamente su mision, vision y valores, en el marco de una planificacion estratégica que
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nos ha permitido crecer y disefar objetivos cada vez mds ambiciosos.
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DESDE 2008

DESDE 1981

ESPINA BIFIDA
EHIDROCEFALIA

Federacién Espaiola de
Asociaciones de Espina Bifida
e Hidrocefalia

Federacion de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Fisica y Orgdnica
de la Comunidad de Madrid (FAMMA)

DESDE 2020
.?; AECEMCO &3

SOCIACION EMPRESARIAL DE
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

DESDE 2018

entidad de o )

feder

Federacién Espanola de
Enfermedades Raras (FEDER)

COCEMFI

Asociacion Empresarial de Centros
Especiales de Empleo (AECEMCO)

CONVENIOS COLABORADORES

DESDE 2012

It

Federacidn Internacional de
Espina Bifida (IFSBH)

DESDE 2021

RED ve /¢

centrosy

skRvicios

especializados
Red de Centros y Servicios
Especializados de Atencién

Directa de FEDER

Ser, por su calidad, una entidad
de referencia en la atencion a
personas con espina bifida y/o

con otras discapacidades, desde
el nacimiento a la edad adulta,

asi como a sus familiares y

personas allegadas, para facilitar
los recursos necesarios y apoyar
los procesos de normalizacién
e inclusion que promuevan
su plena participacion.

Ser una organizacién con
capacidad de adaptacion a
los cambios y demandas del

entorno, defendiendo siempre
los derechos e intereses de
personas y familias del
dmbito de nuestra
enfidad.

Ayudar, apoyary
acompanar
alas personas con
discapacidad y sus familias
durante toda su vida, siendo
una entidad referente
para las personas con
Espina Bifida, y contribuir a
mejorar su calidad de vida
fomentando su inclusion en
la sociedad y promover
el ejercicio pleno de su

ciudadania

RESPETO
TOLERANCIA
COMPROMISO

EMPATIA
INNOVACION

LIBERTAD

TRANSPARENCIA
HONESTIDAD
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LA ASOCIACION

Adquiere plena
capacidad juridica

Es inscrita en la Comunidad de
Madrid como Entidad de Accidn
Social y Servicios Sociales

Reconocida de Utilidad Pdblica por el
Ayuntamiento de Madrid dentro del
Registro de Entidades Ciudadanas e inscrita
en la Agencia de Proteccién de Datos

1 Estrella a la Gestion y all
Compromiso Social otorgada
por Grupo Develop

1976

LA ASOCIACION

Pt

Dada de alta en el Ministerio
de Hacienda con el cédigo de
identificacion G-28539807

1978

Inscrita en el Registro de
Asociaciones Nacional
n°26650 y Autondmico 3272

1991

Es declarada Asociacion
de Utilidad PUblica por
el Ministerio del Interior

2007

2009

Inscrita en el Registro de Entidades
de Participacion Ciudadana
del Ayto de Alcorcén (n° 353)

2010

2020

Renovacién de 1 Estrella ala
Gestién y al Compromiso Social
oforgada por Grupo Develop

2022

AMEB estd integrada por 356 socios (193 ordinarios, 114 protectores, 33 benefactores y 16
honorificos), que configuran la Asamblea General de Socios y ayudan econdémicamente
a su sostenimiento y a la realizacion de los servicios. Se reUnen en Asamblea anual en la
gue revisan el informe de gestion y las cuentas del ano anterior, asi como el proyecto de
actividades del ano vigente, entre ofros asuntos de interés.

ASAMBLElA %5633

JINTA oo %
DIRECTIVA

GERENCIA Y
ADMINISTRACION%HF;L:I

o 0 0O ,
o colShon [
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L ATENCION 7232
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LA ASOCIACION
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Gemma Vivo
Presidenta

Cristina Pérez
Vocal de Relaciones
Internacionales y
Ocio/Deportes

Nuria Rodriguez
Vocal lgualdad
y Servicios
Rehabilitadores
Infanto-juveniles

LA ASOCIACION

Mar Gonzdlez Olga Llorente David Iglesias

Vicepresidentay Vocal de Sanidad Tesorero y Vocal
Vocalde Eglucg’aon, y Educacion de Atencién
Comunicacion Temprana
y Marketing °

Mercedes Martin

Sandy Virginia
Santiesteban

Paula Rivero
Vocal de Comunicacion

Rehabilitadores

y Mdrkefing, Vocal de Sanidad ! -
Plan Estratégico/ y Personas Infanto-juveniles y
Calidad y RR.II. Adultas/CAD Plan Estrategico/

Calidad

Nuestros principales objetivos son:
» Organizar los servicios y velar por su correcto funcionamiento.
» Perseguir el cumplimiento de los objetivos y acuerdos ftomados.
» Ser responsables de los programas y planes de actuacion.

» Supervisar la gestion administrativa, econdmica, tesoreria, RR.HH.

Vocal Sanidad, Servicios

Sara Béveda

Vocal At. Temprana

y Servicios
Rehabilitadores
Infanto-juveniles

Anxela Maria
Gallego
Vocal P.Adultas/
CAD y Ocio/
Deportes

Eva M? Estiiniga 9
Secretaria y
gerente



DIRECCION Y GERENCIA

La Gerencia, en coordinacién con la Junta Directiva, es responsable de dirigir,
administrar y representar a la Asociacién. Parte de su trabajo consiste en asegurar
la estabilidad econdmica y promover la transparencia de la entidad.

INGRESOS Y GASTOS EN 2023

LA ASOCIACION
NUESTRAS SEDES

SEDE SOCIAL Y ATENCION
INFANTOJUVENIL

C/ Pradena del Rincon 4, Madrid (28002) ? CUOTAS ASOCIADOS Y AFILIADOS
; 52117 € GASTOS DE PERSONAL
En esta sede se encuentra el Departamento de Gerencia - 1.018.801.08 €
. . : CONTRATOS ADMINISTRACION PUBLICA SO0
y constituye la sede social de la enfidad. 975.604,10 € OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD
< Y 338.922,47 €
Asimismo, se desarrollan los siguientes servicios: SUBVENCIONES Y DONACIONES ADMON. PUBLICA ;
i 4 ra 137.989,58 € AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO
* Centro de Atencion Temprana. = e 70.270.77 €
.. . ., SUBVENCIONES Y DONACIONES SECTOR PRIVADO =
e Servicio de Tratamientos y Atfencion Integral 81.969,68 € GASTOS FINANCIEROS
Especializada en Infancia y Adolescencia. APORTACION PARTICIPANTES EN PROGRAMAS 1543,71€
80.354,65 € AYUDAS MONETARIAS Y OTROS

* Administracion y coordinaciéon de actividades.

INGRESOS FINANCIEROS 2.069,15 €

RECURSOS HUMANOS EN 2023

==y CENTRO DE ATENCION A POR TIPO DE CONTRATO POR CATEGORIA DE PUESTO
0 Ty PERSONAS ADULTAS olo °

C/ Astorga, 13-15-17 , Alcorcén (28925).
1 DIRECTORAS 1

* Departamento de Divulgacién y Comunicacion.

* Desarrollo de actividades culturales, deportivasy de ocio.

Tiene acceso por la C/ Sahagin.

Sede tfotalmente adaptada, espaciosa y moderna
. . . MANDOS

paraatenderalossociosy personascondiscapacidad INTERMEDIOS 3

TECNICOS 21

del Centro de Atencidn Diurna, asi como a los

participantes del Servicio de Tratamientos y Atencion

OTROS 5
Integral Especializada de Personas Adultas. m

r o O 0o =)o




DIRECCION Y GERENCIA
COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES

FEDERACION INTERNACIONAL DE ESPINA BiFIDA
E HIDROCEFALIA (IFSBH

En marzo de 2023, recibimos la visita de
Sylvia Roozen, secretaria general de la
Federacion en nuestro Centro de Afencion
a la Infancia, para hablar de nuestro
trabajo y plantear posibles acciones en
conjunto, para aumentar la participacion
entre entidades de la IF, fortalecer asi
nuestros recursos y mejorar la calidad de
vida de todos nuestros socios y socias.

Ademds, durante todo el ano participamos
con la Federacién  compartiendo Lo e
informaciénenredessobre diferentestemas 2 j_—r— - = =7
como: encuesta de urologia, la Semana del Acido Félico, el Dia Mundial de la Salud, etc.
También colaboramos en la elaboracion y traduccion de documentos para la celebracion
del Dia Internacional de la Espina Bifida e Hidrocefalia (25 de octubre), y asistimos a jornadas
y reuniones para tratar diferentes temas sobre recaudacién de fondos y defensa de los
derechos humanos (“Understanding Fundraising to Influence Policy and Actions”), asi como
envejecimiento, juventud, etc.

@

INTERNATIONAL FEDERATION
FOR SPINA BIFIDA
AND HYDROCEPHALUS

DIRECCION Y GERENCIA

FEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE
ESPINA BIiFIDA E HIDROCEFALIA (FEBHI)

Continuamos trabajando, un ano mds, en su Programa de Fortalecimiento de Entidades,

gracias al cual aumentamos la calidad de nuestra asociacion a través de nuestros Planes de
Mejora. También nos reunimos con el resto de entidades de espina bifida de toda Espana,
para generar buenas prdacticas y trabajar conjuntamente en acciones dirigidas al Dia
Nacional de Espina bifida (21 de noviembre).

21 de noviembre
Dia Nacional de la Espina Bifida

En 2023, se cre6la Comision de pre-jubilacion,

en la que participamos activamente con Y la espina bifida &qué?
todas las asociaciones de Espana, para

. s . . ’ L ina bifid
elaborar un informe médico-cientifico que 1 (sl e
L, . . . p— tubo neural
demostrase la reduccion significativa de N
. Afecta al sistema nervioso
la esperanza de vida de las personas con ( é % central, al aparato locomotor y

. , L. . / al sistema genitourinario
espina bifida, para reivindicar su derecho a
/ { Q Conlleva problemas de salud

la jUb”OCién GnﬁCideG. que reducen
b 0 considerablemente la
— esperanza de vida

Ademdas, colaboramos activamente en la
difusion de la campana Y la espina bifida
2qué?, en redes sociales y medios, que
pretendia dar visibilidad a la labor de la
Comision.

QUEREMOS QUE $€ INCLUYA LA €SPINA BIFIDA €NTRE LAS
DISCAPACIDADES QUE PUEDEN DAR LUGAR A LA REDUCCION
D€ LA €DAD D€ JUBILACION, S€GUN €L REAL DECRETO
370/2023, D€ 16 D€ MAYO, POR €L QUE € MODIFICA €L
REAL DECRETO 1851/2009, D€ 4 D€ DICIEMBRE.

ESPINA BiFIDA
E HIDROCEFALIA

FEDERACION ESPANOLA
de ASOCIACIONES

Declarada de Utilidad Piblica




DIRECCION Y GERENCIA

FEDERACION ESPANOLA DE ENFERMEDADES

RARAS (FEDER)

Iniciamos el ano 2023 con el segundo encuentro
presencial de la Red de Centros y Servicios
Especializados, celebrado en Petrer, donde tuvimos
la oportunidad de frabajar de forma conjunta
con el resto de entidades en los documentos
oficiales de dicha Red y presentar el tfrabajo que '
desempenamos desde nuestra entidad, a su
majestad la reina Dona Leticia.

También tuvimos la oportunidad de trabajar conjuntamente con entidades de atencién a
personas con enfermedades raras de toda Espana, en temas como la atencién directa,
la defensa de derechos, la captacidon de socios y fondos y la sostenibilidad, ademds de
participar en multiples encuentros formativos como La participacion de entidades en toma
de decisiones, Foro Madrileno de enfermedades raras, Avanzando juntos hacia un futuro 2.0,
y por supuesto, en su Asamblea General.

Desde FEDER, también hemos recibido apoyo a través
de multiples subvenciones econdmicas y materiales

de apoyo. Estas ayudas, son posibles gracias a
los convenios y acuerdos que la entidad genera
con entidades como Mutua Madrilena, Bimbo, o
Solidaridad Carrefour, entre ofras.

conseguido gracias
ala ayuda de la
Fundacidn Solidaridad
Carrefour, y la gestiéon

por parte de FEDER.
FEDERACION ESPANOLA DE ENFERMEDADES RARAS

entidad de
Rulo postural utilidad publlca

DIRECCION Y GERENCIA

FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD FiSICA Y ORGANICA DE LA COMUNIDAD
DE MADRID

Durante el ano 2023, trabajamos con la Federacién, que cumplid su 35° aniversario, en
acciones relacionadas con los trdmites y gestiones referentes al Acuerdo Marco de Centros
de Atencidn Diurna que firmamos en dicho ano.

Nuestra Gerente Eva Estuniga, partficipd como representante de FAMMA (a través de
CERMI-MADRID) enlas Reuniones de la Comision Técnica de Atencion Temprana, enlas que
trabajamos conjuntamente con las Consejerias de Sanidad, Educacion y Familia, Juventud
y Asuntos Sociales. Entre los objetivos de 2023, se trabajé en la creacién del Registro Unico
de Atencidn Temprana, que comenzard a funcionar en 2024.

Desde AMEB, también participamos activamente enla Asamblea General de la Federacion.

o

FAMMA

Cocemfe Madrid

=

3 5 trabajando por las personas con
2 discapacidad fisica y organica




COMUNICACION Y SENSIBILIZACION

REDES
SOCIALES

€

Creacion: marzo 2022
Suscriptores: 482
Tasa apertura media: 47,9%
Campanas enviadas: 7

LU
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Creacion: febrero 2011
Actualizacion: abril 2023
Visualizaciones: 2279*
Usuarios: 465*

*(datos de 1 abril 2023 a 31 diciembre 2023
debido a que se actualizé el servidor de la
web al completo en dicho mes)

16

(Todos los datos a
31 diciembre de 2023)

COMUNICACION Y SENSIBILIZACION

GRUPO DIVULGATIVO WHATSAPP

AMEB TE CUENTA
TE
@l")
EB

Coincidiendo con el 47° cumpleanos de AMEB, lanzamos un

nuevo canal de comunicacion para poder transmitir
la informacion de manera mds directa a todas
las personas que forman parte de nuestra gran
familia.

La forma de acceso al mismo, se realizd

a través de un formulario, donde cada
persona concedia autorizacion explicita para

ser incluido/a. Asi, ademds de compartir la
informacidén a través de nuestras redes sociales y
web, las personas participantes del canal, también
recibian las Ultimas noticias y novedades a través de
la aplicacion de mensajeria instantdnea.

< @ AMEB TE CUENT®

2 Anadir

Q. Buscar

AMEB TE CUENTA &

Grupo - 40 miembros

iBienvenid@s al nuevo canal informativo
de AMEB!&

A través de este canal, compartiremos

todo tipo de informacion interesante, * H i ihili
noticias y proximos eventos que no fe Debido a que finalmente tuvimos la posibilidad de

puedes perder. tener un canal oficial informativo en la aplicacién de
fGraqli?sdpoAr\;\JAnEig%formarpartedeIagran Whatsapp, este grupo quedod inoperativo a principios 17
amilia de . , . , .

de 2024, sustituyéndose por el primero, que ofrecia mads

Junt@s, somos mas fuertes . . .
@ seguridad y privacidad de los datos.

Creado por ti, 21/9/23




CONGCENOS + QUEMACEMOS + ESPINABIFIDA + ACTUALIDAD + COLABORA + CONTACTA

Asociacion
Madrilena de
Espina Bifida  \

Mas de 45 afios apoyando y acompafiando a las personas con \’
espina bifida, promoviendo su calidad de vida, inclusion y AN\ k )

ciudadania plena. [I—\

s

COLABORA / HAZTE SOCI@ —

QUE HACEMOS

- -

Escuela de
baloncesto

Centro de atecién Centrode atencién
diurna temprana

» »

Atenciéna

LaEspina Bifidaen
personas adultas

Infanciay
laescuela

adolescencia

QUE HACEMOS: Contiene informacion
detalloada sobre todos nuestros centros,
servicios y proyectos.

¢Qué es la Espina Bifida?

de laaftura de la columna

Tipos de Espina R Porqué se ~ "
Bifida ‘produce? = ever ‘detect E-l! Encifras

Tras unos meses de preparacion previos, en
abril renovamos nuestro servidor y pdgina web,
gracias a la subvencién procedente de los Fondos
EuropeosNext Generation, el Plan de Recuperacion
del Gobierno, y la Comunidad de Madrid, donde
incorporamos informacién totalmente actualizada
y nuevas secciones:

. .

Mision, visiony

Transparencia
valores AMEB

Nuestro Redesy
equipo colaboradores

CONOCENOS: Esta seccién incluye toda la
informacion relativa a la historia de la Asociacion,
sU mision, vision y valores, nuestro equipo de
profesionales y Junta Directiva asi como datos
econdmicos, canal ético y colaboradores y redes.

ESPINA BIiFIDA: Explica de manera sencilla
y accesible qué es la espina bifida y la
hidrocefalia, cudles son sus principales causas,
diagndstico, prevencion y  tratamiento.
Ademds muestra todas las acciones que
realizamos en el Dia Nacional de la Espina
Bifida cada ano.

Haz una Empresas Hazte
donacion RSC Voluntari@

Legado Trabaja con Hazun
Solidario nosotr@s Teaming

COLABORA: Incluye diferentes formas
y posibilidades de colaboracidon con
nuestra asociacién, desde voluntariado
y cuota de socio/a hasta aportaciones
econdmicas por diferentes  vias,
responsabilidad social corporativa y
apartado para enviar CV’s. Ademds,
incluye una tienda online como

funcionalidad novedosa.

TIENDA REGALA AMEB: Consiste en una tienda
online fotalmente operafiva para venta de
productos solidarios y merchandising de AMEB.
Los principales productos que contiene son
nuestro Calendario Solidario, varias novelas
a favor de AMEB, y Loteria de Navidad en el
periodo correspondiente.

ICD N
MEMoqu OQ’

Fundacién ONCE apoya nuevamente Fundacién "la Caixa” colabora con el
proyectosy programas especializados  proyecto de igualdad de AMEB
de AMEB en 2022

&
N

LaONGD ABENIN celebra su202 Los proyectos de Ocioy Autonomia
aniversario con un musical, donandolos  Personal de AMEB, cofinanciados un
beneficios a favor dela infancia de afio mas, gracias al IRPF 2021

AMEB

L

ACTUALIDAD: Esta seccidon incluye
todas las Ultimas noticias, novedades,
proximos eventos y notas de prensa
relacionados con AMEB y sumovimiento
asociativo.

alendario Solidario AMEB Calendario Solidaric AMEB Los terrorificos cuentos de
2024 (mesa) 2024 (pared) Raxnarin

FERNANDO ERSIRA

Novela solidaria Aunque ti
nolosepas - Fernando
Elvira

platalogode AMER




COMUNICACION Y SENSIBILIZACION

CALENDARIO SOLIDARIO

COMUNICACION Y SENSIBILIZACION
VENTOS SOLIDARIOS A FAVOR DE AM

LOTER'A DE NAVIDAD AMEB Nuestro Calendario Solidario AMEB 2023 ayudd, un afo s I mE“ nnAu 'ii'l‘l‘l'"““'f' Y
- . o - 11 i E
Un afio mds, como es tradicion desde hace masde 30 afios, [ W07 & 72 BN L7\ 147 01| mas, ala financiacion de todos nuestros servicios y d Eﬁ'}?,i lglAlll L T
| | ; fcibaci de loteria del Sort mantenimiento de nuestra Asociacion. En esta ocasion, | L4 S T BRI
anzamos a la venta participaciones de loteria del Sorteo AMEB 2023 o fermdti oaida ‘ s dond : bt nfuﬁi. ”“p I_I DA R ﬂ v
de Navidad para recaudar fondos para contfinuar llevando d emFJ lca elegiaatue cine y SeMes, on & coniamos TIIIILL ST O T
a cabo nuestros proyectos y actividades. Ademds, como \ con diferentes o~c’rores y actrices de e?<|To dentro del Wi A M; mE B m
novedad, incorporamos la venta a través de la tienda de panorama espanol, que representaron, junto a nUesHros | ¢ i . T
nuestra pdgina web, facilitando el proceso de compra a ' sOCi@s, VOFIOS_Serlés y pellc?ulos en las que participaron, | i m 2 2 3 %
TOdOS |OS personOS qUe qUiSIeron Odquirlrlo, BIZUM AI. 0]860 de manerd dlverhdo y onImOdo. ( 6n Madrileh :m, g . gi Irlqﬂrillil:dlllld!\ﬁl‘liﬂ!lisp:l‘!ﬂlﬂ!l]:l!‘lim!llllln.]:l:
(OMP?!ALA m ° Ejemplares vendidos: 1300 — ek CINE Y SERIS 5t
En esta ocasién, las papeletas no resultaron premiadas en  [FEyiRiTe a Recaudacion: 6500€

el sorteo.
Papeletas vendidas sorteo de Navidad: 9100

Recaudacion: 9100€
CONCIERTO SOLIDARIO AMEB

El 10 de noviembre de 2023, organizamos un concierto
solidario para presentar nuestro Calendario Solidario AMEB
2024, cuyatemdticafue musicaly, alavez, recaudarfondos

En mayo, comenzamos la producciéon del Calendario
Solidario AMEB 2024. En esta ocasion, la temdtica
seleccionada fue musica. Para ello, contamos con
diferentes profesionales y cantantes del panorama
musical espanol, que pusieron voz a cada mes
representando, junto a nuestros soci@s, una de sus
canciones de manera divertida. ___ ceeamsag

Los beneficios de este calendario se destinan integramente al
mantenimiento de AMEB y a programas dingidos a mejorar la

para el mantenimiento y mejora de nuestra asociacion. L\ e A IS 88 | *Como novedad, en 2023

Conducido por nuestra madrina

Marta Ferrer, presentadora de Kiss FM-~.: v . ore
- El evento tuvo lugar en la sala de conciertos Revilive, . es . T
SALA REVILIVE o« g . . , : Edicién: disefiamos un nuevo formato
donde contamos con los artistas David DeMaria, José 1500 ejemplares de pared de calendario de mesa
Maria Guzmon,, Inma Claudio, el colectivo All4Gospel, 500 ejemplares de mesa Y
el grupo Azafran y Canela y la DJ La Jaguara, todo ello
conducido por nuestra querida madrina Marta Ferrer. Desde AMEB, queremos agradecer a todas las personas que hicieron posible el
. . s calendario: a los y las artistas que colaboraron junto a nuestros socios y socias; al gran
B i v desinods . Al evento, que fue posible gracias a la colaboracion de
ntegramente al mantenimiento de AMEB y a 4 M M M 7 [N Fo
By g o ol h e + Banco Mediolanum, Fundacién Cajastur, Coloplast y eq&ilpo de maquillaje y .peluquenq de la escuela Kof?l Schgol, q nuestros CIL.JeI’IdISImOS
fotografos Chema y Sergio, porrealizar las fotos tan bonitas y divertidas que tuvieron lugar

Entrépolis, acudieron unas 150 personas, consiguiendo asi
una recaudacién de 1095 euros. en el estudio Daydream, donde AMEB siempre tiene las puertas abiertas; y a la empresa

Palletways y Fundacion Cajastur, por contribuir a la financiacion de la impresion.




COMUNICACION Y SENSIBILIZACION
SUBVENCION FONDOS EUROPEOS

En 2023 recibimos una subvencion procedente de los Fondos Europeos Next Generation, el
Plan de Recuperacion del Gobierno, y la Comunidad de Madrid, para fortalecer y aumentar
nuestros recursos, con el objetivo de contribuir a que las personas que forman parte de
nuestra asociacion puedan tener una mayor calidad de vida y ofrecer nuestros servicios de
manera mucho mds eficaz. Entre ellos se encuentran:

Productos tecnoldgicos, audiovisuales y de oficina,
como ordenadores portdtiles, smartphones, proyectores,
impresoras, altavoces inaldmbricos, pantallas tactiles, etc.,
para continuar ofreciendo un servicio y acompanamiento
de la mejor calidad.

Financiado por % ‘_' GGGGGGGG
la Union Europea | e

Diversos productos de apoyo para mejorar la calidad de
vida y autonomia de las personas que forman parte de

AMEB, como camillas hidraulicas, gruas para tfransferencias
o sillas de ruedas eléctricas.

Pantallas tdctiles interactivas y consolas en nuestros dos

centros, para frabajar estimulaciéon cognitiva, aprender

jugando y eliminar la brecha digital, fomentando el

22 acceso a la tecnologia de todas las personas, algo que
consideramos fundamental desde AMEB.

Fmsm;lado por .
la Unién Europea -
v

COMUNICACION Y SENSIBILIZACION

Mejoramos la accesibilidad de nuestros espacios,
instalando puertas correderas automdaticas en la
entrada de nuestro Centro de Atencion a la Infancia y
Adolescencia, facilitando el acceso atodas|as personas.

i i <&,
onterr, 158 wme
pea ZiiEy =

Material de estimulacidon sensorial para nuestro Centro de
Atencién a la Infancia y Adolescencia, para fomentar el
- | e e aprendizaje y desarrollo personal a través del juego.

GRUPO DE TEAMING

En abril, creamos un grupo de apoyo en
la plataforma Teaming, de recaudacion
de fondos a fravés de microdonaciones

| Buscar Grupos

{Qué es Teaming?  Grupos

Apoya a las personas con EB. Asociacién
Madrilefia de Espina Bifida (AMEB).

Teamers

periddicas de 1 euro al mes.

En ella, cada persona realiza una
suscripcion, donde cada mes, hasta que

decidqg, se realiza el envio AUTOMATICO s iewamos desde 1975 oirecendo spoyo y acompanano a s personas con espins

bifida y sus familias, contribuyendo a mejorar su calidad de vida a través de proyectos y
servicios basados en promover su autonomia y libertad de eleccién, defendiendo sus

de dicho importe para ApOYar A COUSQ, o ey e o

libre de barreras. jAhora td también puedes hacerlo posible con tu colaboracién! Un pequefio

que se dona infegramente a nuestra s

asociaciéon, destinado a mejorar la calidad de vida de las personas con 23
. ) ) o _ Escanea el OR
espina bifida mediante el fortalecimiento y mejora de nuestros recursos. y colabora
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DiA NACIONAL DE LA ESPINA BIFIDA

Como cada ano, el 21 de noviembre
celebramos el Dia Nacional de la Espina
Bifida e Hidrocefalia. El lema de 2023 fue Y
la espina bifida, squé?”, dirigido a conseguir ﬁ‘-
que la espina bifida sea reconocida dentro
del listado de discapacidades para el 5
derecho a la jubilacién antficipada de los /
trabajadores con discapacidad, en grado -
igual o superior al 45%. Por ello, a parte de participar en la Comision de Jubilacidon que se
cred junto con el resto de asociaciones de espina bifida de Espana y FEBHI, animamos a que
todo el mundo pudiera compartir el mensaje en redes.

PARTICIPAMOS EN EL PODCAST DE LA
ASOCIACION BIPOLAR DE MADRID

La Asociacion Bipolar de Madrid nos brindd la oportunidad
de participar en su podcast El Péndulo, para hablar sobre
la espina bifida y el Dia Nacional.

La espina bifida (eb) es una
malformacién congénita del tubo
neural que afecta al sistema nervioso
central, al aparato locomotor y al

sistema genitourinario.

t,' Y la espina bifida

ique?

Todo ello conlleva en las personas que
nacen con eb, problemas de salud
que reducen su esperanza de vida
en los casos mas graves.

& i 4
g AP
% i,

Queremos que se incluya la espina bifida entre
las discapacidades que pueden dar lugar a la
reduccién de la edad de jubilacion, segin el
Real Decreto 370/2023, de 16 de mayo, por
el que se modifica el Real Decreto

z
Q
IS
K3
=
o
S
7
i 1851/2009, de 4 de diciembre.

En él, Cristina, Ana, David y Juan Manuel, socios de AMEB,
pudieron contar su experiencia en primera persona sobre la
espina bifida, con el objetivo de aumentar la visibilizacion.

Nos sumamos al
Dia Nacional de la Espina Bifida

COLABORAMOS EN EL CALENDARIO
DE ACCESIBILIDAD DE RENFE

Con motivo de ese dia, colaboramos con Renfe en la
infografia que realizé para el mes de Noviembre, dentro de
su calendario de accesibilidad, con informacion completa  cummusoemsmes wmoss
sobre qué es la espina bifida y cémo prevenirla.

T & @

DiA NACIONAL DE LA ESPINA BIFIDA

ILUMINACION DE EDIFICIOS OFICIALES
DE AMARILLO

Un ano mads, invitamos a nuestros socios y socias a colaborar en
el mapeo colectivo, solicitando a los ayuntamientos y organismos
oficiales la iluminacién de edificios 0 monumentos emblemdaticos
de cada ciudad, para conseguir visibilidad sobre la espina bifida.
Asi, fueron varias las ciudades que se iluminaron: la Fuente de La
Cibeles en el Ayuntamiento de Madrid, y los Ayuntamientos de
Alcorcon, Mdstoles, San Sebastidn de los Reyes, y Aranda de Duero.

DIFUSION EN REDES DE NUESTRO SIMBOLO

Ademds, continuamos difundiendo en redes el simbolo que disehamos
entre todas las entidades como representacién. Para ello, animamos a la
gente a subir una foto del simbolo dibujado en un papel, o en la mano, o e
como muestra de apoyo a las personas con espina bifida, junto con el 4
hashtag #miSOLporlaEB.

#miSOLporlaEs.

Vamos a llenar las redes de

-~ Bifida
Wy gipo®

#21noviembre  #miSOLporlaEB

#DiaNacionalEB

stros queridisim@s

ig@s de
L ?\(3 AS KISS se

suman, como siempre @

colaborar de 12 el DIFUSION EN LA RADIO KISS FM

manera: &

Nue

Nuevamente, nuestros queridos amigos y amigas del programa Las
Mananas Kiss, entre las que se encuentra nuestra madrina, la periodista
Marta Ferrer, quisieron dar visibilidad al dia, mostrando su apoyo en
redes y dentro de la seccion de informativos del programa, explicando
la importancia de este dia.
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CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION TEMPRANA

El Centro forma parte de la Red PUblica de Centros de
Atencion Temprana, para menores hasta los 6 anos de
edad.Estdformado por 67 plazas de tfratamientoy 4 plazas
de apoyo o seguimiento, contratadas mediante Acuerdo
Marco y contratos derivados con la Direccion General de
Atencién a Personas con Discapacidad, perteneciente
a la Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y
Natalidad de la Comunidad de Madrid. En la actualidad
y segun disponibilidad del servicio, confamos con 3 plazas de tratamiento privadas y cinco plazas
privadas de seguimiento , exclusivamente para menores con diagnodstico de espina bifida .

Utilizamos técnicas que promuevan el adecuado desarrollo de los menores y su familia, con la
implicacion de ésta y a través de la identificacion y atencion de las necesidades que planteen
en su dindmica familiar y rufinas. Seremos guia y acompanamiento durante el proceso de
intervencién en todos los entornos de los menores.

EQUIPO MULTIDISCIPLINAR _

Nuestra metodologia

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS
L OBJETIVOS DEL CENTRO

Nuestro objetivo principal es la atencion integral y global en todas las
dreas de desarrollo del nino/a (cognicidn, comunicacion y lenguagije,
motricidad, sociabilidad y conducta adaptativa y autonomia
personal), potenciando su capacidad de desarrollo y bienestar y
fomentando su inclusion familiar, social, educativa y cultural.

PARTICIPANTES

Durante 2023 hemos atendido a 94 menores (55 ninos y 39 ninas),
de los cuales 16 fueron diagnosticados con espina bifida y regresion
caudal (11 plazas de tratamiento intensivo y 5 de seguimiento).

De igual manera, se ha atendido a nifias y ninos con otros  MENORES ATENDIDOS SEGUN
diagnésticos, como sindrome de Kabuki, transtorno del ~ DIAGNOSTICO PSICOSOCIAL

Diagnéstico principal
del menor

Discapacidad intelectual

lenguaje, sindrome de Down, hipotonia, hemiparesia,
trastorno generalizado del desarrollo, sindrome de Prader
Willi, hidrocefalia, sindrome de Noonan, pardlisis cerebral,
hipertonia, cegueraq, discapacidad auditiva, etc.

3

Discapacidad fisica

Retraso madurativo

Discapacidad visual

1 PSICOLOGA Y COORDINADORA

2 ESTIMULADORAS

1PSICOTERAPEUTA Y COORDINADORA
2 FISIOTERAPEUTAS

2 LOGOPEDAS

50900

Iﬁl

1 PROFESIONAL DE ADMINISTRACION

1INTEGRADOR SOCIAL RESP. TRANSFORMACION

1 TRABAJADORA SOCIAL Y DIRECTORA

1ESTIMULADORA Y LOGOPEDA

se basa en la Planificacion
Centrada en Ila Familia
(PCF), puesto que es
esencial la participaciéon

de las familias como
cuidadores principales, para
el desarrollo de los menores.
Para ello, implementamos
acciones que nos faciliten el
trabajo con las mismas.

Escuelas
infantiles

Para establecer una

buena coordinacion

18 2

con los diferentes

CONTACTO

dmbitos relacionados

Colegios CON Centros de

con el menor y su publicos Servicios
TR .

familia, en 2023, se OTROS Sociales

ORGANISMOS

tomd contacto con

1 8

Colegios gqUIptOS de
rientacién

concertados- Educativa y Psico,

privados pedagédgica

diferentes organismos.

Trastorno del comportamiento
y las emociones

Trastorno generalizado del
desarrollo

Discapacidad auditiva

Trastorno especifico del habla
y del lenguaje

No conocida

TOTALES




CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

TU OPINION CUENTA

"Estabamos felizmente embarazados cuando, en el quinto mes, nos anunciaron que nuestro hijo iba

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS
| SERVICIOS OFRECIDOS

Ofrecemos informacién general sobre la espina bifida y
los diferentes recursos disponibles, asi como orientacion R

imi ici PSICOMOTRICIDAD
y seguimiento a las personas que solicitan plaza para 71 Fue un duro golpe que decidimos asumir con todas las consecuencias y toda la responsabilidad.

a nacer con espina bifida. Todavia estdbamos en pandemia, por lo que todo era mds complicado.

fratamiento ambulatorio, el cual llevamos a cabo a través de
una intervencion multidisciplinar, mediante una evaluacion vy ——

ESTIMULACION Inmediatamente nos pusimos en contacto con AMEB. Nuestra ilusion se vid incrementada desde el primer
. . L. . 90
un diagndstico funcional. 27

encuentro que tuvimos con Montse y Begona en la Asociacion. Su trato fue muy agradable y muy cercano.

Ellas encendieron la luz del dnimo y la esperanza y nos aseguraron que con el trabajo de todos, Noé iba
Los tratamientos son generalmente individuales en sesiones de

40 minutos de duracion.

conseguir todo lo que se propusiera.

Por supuesto, habia que salvar las gestiones y la burocrdcia pero Noé, por fin, pasé a formar parte de este

ACTIVIDADE A ; . DAS CON LA METODOLOGIA PCF gran equipo cuando cumplié 1 anito. Desde ese momento nos hemos sentido todos muy integrados y

» Diversos talleres (habilidades sociales, uso de irrigador anal), espacios de informacién y apoyados con la Asociacién y todas las profesionales (Ana, Conchi, Karina...)
formacién activa para las familias, pildoras informativas.

Gracias a la AMEB, Noé aprendio en estos 2 anos muchisimas cosas. Sabe como afrontar su dia a dia,
e Activacion de objetivos familiares/funcionales en

sesiones de frabajo con el equipo, donde se establece
el procedimiento y metodologia a seguir.

como entusiasmarse con las actividades, como asumir sus limitaciones y junto a él, nosotros, su familia,
hemos aprendido a entenderle a atender sus necesidades y disfrutar de sus avances. Todo se lo debemos
a este gran equipo de profesionales que siempre estd ahipara resolver cualquier duda, siempre dispuestas

«  Establecimiento de los objetivos familiares y funcionales a a orientarnos con sus consejos y experiencias y muy implicadas. Te hacen sentir como su propia familia.

través del instrumento Entrevista Basada en Rutinas, a los
cuidadores principales, con un profesional de referencia
y ofro de apoyo, amplidndose los objetivos en el Plan de
Atencién Individual.

También hemos aprendido del contacto con ofros padres. A veces nos han animado a nosotros, y otras los
hemos animado nosotros. Hemos sido testigos de como hemos avanzado con la ayuda de la Asociacion.

o

Noé se sabe el camino de casa a la AMEB, te indica

por donde tienes que ir, va y sale feliz, contdndote todo

* Realizacion de la Escala de Calidad de Vida a todos los usuarios del Centro, para conocer lo que hace. Cada vez que va a la AMEB sale muy feliz y
la percepcion de las familias respecto a su calidad de vida, y contribuir a la mejora de los deseando volver. Sin duda es un nifio muy feliz, sociable,
servicios, apoyos y afencion que reciben. carifioso e inteligente. Y nosotros unos padres felices de

» Atencidnyacompafiamiento alalumnado de practicasy formacién especifica a profesionales. feneie y seglives die Comio fofieitis 7 eiuEienie. 1 @n U

parte todo eso es gracias a la AMEB. Siempre estaréis en
Dotacion de herramientas a las familias, para que consigan sus propios objetivos y actien TS COE RS

dentro de sus contextos naturales, centrdndolos en las fortalezas y sus propios recursos.

i S B

Familia Palomino Luna




CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

SERVICIO DE TRATAMIENTOS ESPECIALIZADOS ™ RVICIO
EN INFANCIA Y ADOLESCENCIA

DESCRIPCION DEL SERVICIO * Facilitar y participar en el desarrollo de las capacidades de los nifios/as y jovenes en las

Es un servicio dirigido a menores y jévenes entre 6 y 18 afios, con grado de discapacidad dreas verbal, comunicativa, cognitiva, motora y social.
mayor del 33% y a sus familias. Enfendemos este servicio como una fransicion hacia la
vida adulta, donde acompanamos a los ninos y ninas y sus familias creando espacios de
colaboracién y confianza. o

MY CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

Aumentar la calidad de vida de los ninos, ninas y jévenes y sus familias

e Promoverlainclusion de los ninos/as y jévenes en todos los dmbitos que ellos y sus familias
vivan como importantes: familiar, social, educativo, etc.

e Colaborar con los ninos/as, jbvenes y sus familias para que adquieran aprendizajes
basados en sus elecciones y prioridades.

PARTICIPANTES

Durante el 2023 hemos prestado apoyo a 103 familias,
que forman parte de nuestra Asociacion.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Ofrecemos apoyos diariosamenoresy adolescentes s
con espina bifida y diagndsticos similares para /
facilitar:

» Su desarrollo personal y educativo (comunicacion,
lenguaje, atencidn, memoria, efc.)

e Su bienestar fisico

* Su bienestar emocional y social

También ofrecemos apoyo a las familias en las distintas necesidades y situaciones que Taller sobre Irrigacién Transanal. Realizado el
se les puedan plantear: gestion y blUsqueda de recursos, informaciéon o asesoramiento, 12 de mayo, donde se explico a las familias el
acompanamiento y apoyo emocional. funcionamiento intestinal y cébmo poder controlarlo.

Contamos con la colaboracion de Elena Morales

EQUIPO MULTIDISC m Garcia, Enfermera Hospital FREMAP Majadahonda,

experta enla atencion a personas conincontinencia

1 TRABAJADORA SOCIAL Y DIRECTORA
fecal.

1PSICOLOGA INFANTIL
1LOGOPEDA Taller de Autosondaje. Realizado el 9 de junio, con el objetivo de fomentar la autonomia e
1LOGOPEDA Y PEDAGOGA TERAPEUTICA independencia de los menores y ofrecerles el apoyo necesario para el autosondaje, ademds

2 FISIOTERAPEUTAS de ofrecer pautas especificas a las personas que les apoyan dia a dia, en el momento de
1PROFESIONAL DE ADMINISTRACION esta actividad. Fue realizado por Palmira Navarro Pastor, Enfermera Uroldgica de la Consulta
1INTEGRADOR SOCIAL RESP. TRANSFORMACION de Urologia Pedidtrica del Hospital La Paz de Madrid.




CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS
| SERVICIOS OFRECIDOS

Apoyos Diarios en nuestro centro: Intervenciones semanales de una duracién de 40 minutos,
de lunes a viernes. En 2023 atendimos a un total de 49 ninos/as y adolescentes, a través de 89
sesiones semanales, repartidas en nuestras 4 dreas de Intervencion: Fisioterapia, Estimulacion,
Logopedia y Psicoterapia.

Apoyos Diarios en entornos naturales: Intervenciones quincenales de 60 min de duracién,
en lugares como el hogar familiar, comunidad, etc., donde se prestan los apoyos y ayudan
a mejorar el bienestar de las personas y sus familias. Estos entornos, favorecen el desarrollo
personal a través de las actividades de la vida diaria y permiten atender necesidades de
manera personalizada. En 2023 realizamos este tipo de intervencién con un total de 2 familias,
para trabajar su desarrollo.

Apoyos periédicos o puntuales: Hay alrededor de 40 familias a las que no apoyamos de forma
semanal, pero necesitan ser atendidas en algin momento puntual, ya sea por un cambio en
sus productos de apoyo, alguna operacion, un cambio personalsignificativo, dudas escolares,
momentos personales, etc. Atendemos cada una
de estas demandas de manera personalizada.

Asesoramiento y Orientacion: Ofrecemos este tipo
de apoyo a nuestros socios/as, via email, teléfono o
concertando una cita. A lo largo de 2023 atendimos
una media de 8 demandas mensuales.

Coordinacion con otros equipos: Consideramos
primordial conocer y coordinarnos con los
equipos que trabajan diariamente con nuestros
participantes, como cenfros educativos, centros
de salud, ortopedias, hospitales, Servicios Sociales,
efc. Por ello, durante 2023 realizamos mds de 30
contactos con entidades.

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

TU OPINION CUENTA

“Para Mateo, AMEB ha sido un lugar de avance, de acogimiento y familiar.

Un espacio en el que, desde la escucha, la paciencia y la profesionalidad,
fodos, no solo él, hemos recibido siempre la mejor de las atenciones y
el soporte necesario para afrontar las dificultades y disfrutar también de
fodos sus progresos.

Por lo que siempre nos sentiremos muy agradecidos”

Marisa Bello, madre de Mateo




CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS MY CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

SERV. DE TRATAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL \I[
PE p PARA PERSONAS ADULTAS En 2023, han participado en total en el Servicio 168 personas, de las cuales 126 son

beneficiarias indirectas.

{ SERVICIOS Y ACTIVIDADES OFRECIDAS _

Fisioterapia: Tratamientos presenciales y tratamientos via telemdatica.

A A

DESCRIPCION DEL SERVICIO

Desde el Servicio Especializado de Personas Adultas
pretendemos mejorar la calidad de vida de las personas
condiscapacidad que acuden a él, mediante tfratamientos
individuales, como fisioterapia y psicologia, asi como
mediante acciones transformadoras.

Ll

Psicologia: Tratamientos presenciales, tratamientos telemdaticos y tfratamientos via llamadas
telefénicas.

Trabajo social: gestiones de recursos que solicitan Ias
propias personas o sus familias.

L OBJETIVOS DEL SERVICIO

* Aumentar la Calidad de Vida de las personas con Particlpacién belo Sesiones de grupo

a iniciativa de las articipacion en el mensuales para . .
. . .. i it “biencsiar Sesiones de quedadas presenciales. El 10 de marzo
discapacidad y su familia. en entornos e igualdad omanea

comunitarios psicologica

realizamos una salida al Centro Comercial X Madrid,

* Convertir a los participantes en sujetos activos de su para tomar algo

proyecto de vida, construido por ellos mismos/as.
Sesiones de bienestar emocional. Sesiones mensuales

* Apoyar a las personas para mejorar su calidad de vida . . y .
. .  Sesiones  Sesiones Apoyo entro dirigidas por la psicologa, con el objetivo de aprender
en al menos 3 dimensiones de la Escala INICO-FEAPS. e et =

a manejar e identificar las emociones.
* Acompanar en la elaboracién de planes personales.

*  Aumentar las relaciones e incrementar su presencia en la
comunidad al finalizar su primer plan personal.

{EQUIPO MULTIDISCIPLINAR ]

0 OOO (®) 1 PSICOLOGA
1 FISIOTERAPEUTA
3 4 I I 1INTEGRADOR SOCIAL RESP. TRANSFORMACION
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“Llevo conociendo AMEB desde hace unos anos, cuando comencé a venir
al servicio de psicologia. Este servicio me estd ayudando para hablar cosas
que no hablo habitualmente con ofras personas, y me ayuda a poder
expresarme.

Aquime han permitido poder conocer mejor midiscapacidad, y me ayudan
desde entonces, en diferentes dreas, como la atencion, aprendizaje,
memoria, hasta dreas mds personales y aspectos de control emocional.

Elservicio me ha ayudado mucho
a superar mis problemas de
fobia, y a continuar afronfando
los problemas a los que me voy
enfrentando.

Actualmente, fambién estoy |
recibiendo apoyo en un tema
mas vocacional, buscando
nuevas iniciativas para formarme
para mejorar a nivel de empleo.
Y a nivel personal, pues viendo
nuevos aspectos de mi relacion
que han hecho que haya
madurado y ahora vea las cosas
de forma diferente.”

;’ - “‘ ’ o _
Julio Cuenca, socio de AMEB

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

TU OPINION CUENTA

“Siempre he participado en la asociacién, yendo a los campamentos
de verano y Semana Santa.

Conozco el servicio desde hace unos anos, ya que siempre he acudido
al servicio de fisioterapia. Gracias a él he conseguido avanzar en mi
vida.

El servicio de psicologia a mi me ha ayudado un montdn, a nivel
cognitivo, donde he mejorado mi aprendizaje, lenguaje y atencion.
A nivel personal, me ha servido
para encontrar cosas que yo no
sabia sobre mi, en términos de
autoconocimiento.

Y por Jdltimo, me ha ayudado a
salirde mi zona confort y poderme
abrir mds con las personas,
superando los miedos que tenia
previos, ademds de haber
aprendido a regular un poco mads
mis emociones.

S

Joshua Stirton, socio de AMEB




CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION DIURNA

DESCRIPCION DEL CENTRO

El Centro de Atencion Diurna AMEB es un recurso social cuyas 36 plazas estdn contratadas

de la mayoria de edad, hasta los 65
anos (en esa edad la persona o familia
decide si seguir en este recurso o ir a
uno especifico de personas mayores), y
cuya razdn de ser es generar los apoyos
individualizados necesarios con el fin
Ultimo de aumentar su calidad de vida.

OBJETIVOS DEL CENTRO |

¢ Mantener el Centro de Atencidon Diurna de AMEB como un servicio generador de apoyos
basado en la calidad de vida de las personas.

* Proporcionar nuevas oportunidades y aprendizajes en actividades para las personas,
que les sirvan para organizar su dia a dia.

e Apoyar, informar y orientar a las familias para consensuar pautas y recursos que les
permitan normalizar su vida diaria.

e Desarrollar apoyos para el manejo social que faciliten su integracion en la comunidad
y el entorno.

* Mantener objetivos individuales de fisioterapia, psicologia y terapia ocupacional.
e Acompanar a las personas en la elaboracion de sus planes personales.

* Mejorarla calidad de vida de las personas participantes en proceso de envejecimiento.

con la Comunidad de Madrid, destinado a personas con dISCOpOCIdOd f|$|co a 1 partir ° OOOO 2 FISIOTERAPEUTAS

EQUIPO MULTIDISCIPLINAR |

1 TRABAJADORA SOCIAL Y DIRECTORA
2 TERAPEUTAS OCUPACIONALES

En 2023 contamos
1EDUCADOR SOCIAL con elapoyo de diversas
1PSICOLOGA alumnas 'y alumnos

I l l 1DUE de las disciplinas de

1INTEGRADOR SOCIAL RESP. TRANSFORMACION terapia ocupaciondl,

IAOMPANANTE DE RUTA trabajo social, atencién

2 TECNICOS SOCIOSANITARIOS . .. .,
sociosanitariay atencion

1 AUXILIAR DE LIMPIEZA

: a la dependencia.
1MAESTRA DE EDUCACION ESPECIAL

1 CONDUCTOR DE MICROBUS

PARTICIPANTES

Durante 2023 asistieron al Centro un total de 40
personas, pero también se trabajé con las familias,
porlo que participaron unas 100 personas en total.

| SERVICIOS OFRECIDOS

El Centro ofrece los servicios de rutas, desayuno,
comida mediante cdatering, psicologia, terapia
ocupacional, fisioterapia, aula, educacién social,
trabajo social y enfermeria.

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS
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La metodologia que se llevd a cabo fue totalmente
participativa, donde el equipo de profesionales fueron
apoyos activos para las personas.

Durante el mes de abril, se llevdé a cabo un cambio de
itinerarios. Para ello, las personas asistentes hicieron una
valoracion de las anteriores actividades, eliminando las
que ya no les motivaban y presentando propuestas de
otras actividades distintas, para hacer los nuevos Itinerarios,
acompanados de los apoyos profesionales.

Entre las actividades elegidas destacan: baile,
Lego vy puzzles, relajacion, creatividad, compras,
autorepresentantes, graffiti, emociones, trabajo en
enfornos naturales, grupo de familias, cine férum,
ética y moral, escuela de espalda, biblioteca o
actualidad, entre ofras.

RESULTADOS GENERA DE LA PCP )

Dentro de la metodologia de Planificacion Centrada
en la Persona, con la que frabajamos en el Centro, en
2023 aumentd el nUmero de personas que eligieron a su
coordinador/a de apoyos. Ademds, se continué con el
proceso de indagacion y elaboraciéon de historia personal,
objetivos y metas, y varias personas eligieron a su circulo de
apoyos, pero no se realizd ninguna reundn con el mismo.

un cenfro de amigos.”

Kike Bazdn, participante del centro

Beatriz Gallego,
participante del centro

“Yo me he sentido valorado para elegir
las actividades, porque esto para mi es

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

“Me gustd mucho la actividad de baile,
porque a parte de que me gusta bailar,
me lo pasaba bien. Ademas, hicimos
una coreografia y la subimos a Tik tok.
Las clases eran divertidas y nos reiamos
mucho.

Ofra actividad que me gusto mucho fue la
de Lego, porque me gusta construir cosas
y me gusta retarme a mi misma a montar
figuras con piezas chiquititas.”
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&

SERVICIO DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

Nuestro Servicio de Ocio y Tiempo libre se dirige
a todas las personas mayores de 6 anos con
discapacidad que forman parte de la entidad.
Desarrolla actividades relacionadas con el
ocioy el tiempo libre, que busca el descanso, el
disfrute y la diversion de los y las participantes.

Se planifica en base a tres principios bdsicos:
* Lainclusion
* La normalizacién

e La autodeterminacion

En AMEB, pretendemos prestar los apoyos

que cada persona necesite para disfrutar del ocio como ciudadanos y ciudadanas de pleno
derecho, y asi, puedan participar activamente en su propia vida, independientemente de sus
necesidades de apoyo.

L OBJETIVOS DEL SERVICIO

* Mejorar la calidad de vida de la persona con discapacidad y su familia a través de su
participacion en actividades de ocio y tiempo libre.

e Parficipar en actividades de ocio y tiempo libre normalizadas e incluidas en la oferta
comunitaria.

e Impulsar la participacidon activa de todas las personas en las actividades,
independientemente de sus necesidades de apoyo.

e Proporcionar momentos de respiro a los familiares de las personas que participan.

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

En 2023, participaron en nuestras actividades, eventos y viajes un fotal de 350 personas, y
contamos con el apoyo de 25 personas voluntarias para la realizaciéon de los mismos.

| SERVICIOS OFRECIDOS

Viajes de descanso, diversion y turismo, que hacemos coincidir con puentes, periodos no
lectivos y vacaciones estivales.

Todos los vigjes son planificados previamente por las personas que participan en ellos, con el
apoyo de la personaresponsable delservicio y la persona que se encarga de la coordinacion.
Se realizan varias reuniones para establecer el calendario y decidir las actividades.

EQOUIPO MULTIDISC

J OOOO 1 COORDINADOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
1DUE
I I I / PERSONAS VOLUNTARIAS
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§ | »  Vigje de Semana Santa

| ¥ e S () Del 01 al 5 de abril, nos fuimos al Albergue de

ﬂ:! L Ejea de los Caballeros, donde visitamos el parque
== I de bomberos, disfruttamos de una mafana en la

piscina climatizada ubicada en un centro deportivo

municipal cercano, y paseamos por la zona mdads
} turistica de Ejea de los Caballeros.

: P Tambien realizamos diferentes talleres y actividades
planificadas por las propias personas participantes, como noche de talentos, donde cada
persona pudo exhibir su faceta mas artistica; visionado de una pelicula y posterior debate
sobre la misma; y fiesta temdtica final, donde cada persona llevaba preparado un disfraz
sobre una serie o pelicula. , e — — g

Viaje de verano ,
Finalmente, solo llevamos a cabo uno de nuestros vidjes |
de verano, que tuvo lugar del 17 al 31 de julio, en el
Albergue Inturjoven de Torremolinos, Mdlaga. Fueron
quince dias llenos de diversidon, donde disfrutamos
mucho de la piscina del propio albergue y de su
magnifica ubicacién, cerca de la playa.

Ademds, readlizamos numerosas salidas, como
visitar Torremolinos y su Jardin Botdnico, ir a Selwo
Marina, pasear por el centro de Mdlaga, o disfrutar
de una velada en un tablao flamenco de la zona. &
También, preparamos diferentes actividades dentro 3
del albergue, como gymkanas, karaoke, talleres de i)
manualidades y varias fiestas temdticas.

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

ACTIVIDADES REALIZADAS
Miniviaje de invierno

Nos fuimos del 3 al 5 de noviembre a Toledo, al
albergue “El Casar de La Inesa”. En esta ocasién,
al ser un viaje de pocos dias, aprovechamos para
visitar el Parque Temdtico Puy Du Fou durante todo
el sdbado, y el domingo, disfrutamos del bonito

paisaje en el que estd ubicado el albergue junto a
nuestros amigos y amigas.

Fiesta de familias

Nuestra tradicional fiesta de familias tuvo lugarel 11 de
junio, enla finca La Albitana. Fue un dia muy divertido
en el que realizamos numerosas actividades: una
divertida gymkhana, paseo con diferentes animales,
comida en familia, falleres para los ninos y niNas,
karaoke, juegos de teatfro y una exposicion sobre
nuestro proyecto de iguolod.

Merienda navidena

En nuestro Centro de Atencion a la Infancia y Juventud,
organizamos el viernes 22 de diciembre una merienda
navidena, para celebrar con todas nuestras queridas familias |
este momento tan especial del ano. El evento fue todo un
éxito, y nuestro centro de Avenida de América estuvo repleto
de familias, ninos y ninas. Fue una ocasion muy especial, en la
que disfrutfamos mucho de una tarde muy animada en la mejor
compania.
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Fiesta de Navidad

Volvimos a pasar un dia navideno y en familia, con
todos los que formamos AMEB, el domingo 17 de

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

TU OPINION CUENTA

“El servicio de ocio me ha dado muchas alegrias desde pequena con los
campamentos de verano y Semana Santa. Alli conoci a muchos chic@s
diciembre en los Cines MK2 de CC. Palacio de Hielo. que se han convertido en grandes amigos, con los que disfruto mucho
En esta ocasion, nos acompand Papd Noely su equipo 5 : de los viajes en su compania, en el que no faltan las risas, las salidas, los
de elfos y elfas, que repartieron regalos a grandes y pequenos. Ademdads, todas las personos bailes...

asistentes se pudieron llevar una foto polaroid de recuerdo con Papd Noel.

No me quiero olvidar de esas personas que, desinteresadamente, vienen

Este ano, la fiesta todavia fue mds especial, ya que contamos . .
a disfrutar y ayudarnos en nuestras vacaciones.

con la colaboracion de Fanvencion, una organizacion sin
dnimo de lucro, que se encargd de amenizar el evento vy,
gracias a sus personas voluntarias, pudimos contar con la
presencia de personajes de fantasia y ficcion como Jack
Sparrow, Bella, Cenicienta, Elsa, Spiderman, etc.

En definitiva, es una gran
experiencia y para mi,

: — ellos son importantes y
Ademdas, fuvimos la enorme suerte de contar fambién con José Maria Guzman, gran artista fundamentalesen mivida.
y amigo de AMEB, que nos sorprendié con una actuacién musical, que tuvo como colofén

final la interpretacion del villancico que compuso para AMEB en el ano 1998.

. Son mi FAMILIA.”
Aprovechamos este evento al que acudieron unas 300 personas para hacer la entrega de

nuestros Premios Anuales de AMEB:
* Premio socios del ano: Daniel Sanz y Familia Gallardo Rebato

* Premio trabajador del aio: Oscar Sirvent,
Responsable de Comunicacion de AMEB.

* Premio colaborador del ano: Sergio SGnchez
Dominguez, colaborador de AMEB desde el
ano 2011.

Paula Cruz, socia de AMEB

4 Después de todo esto y como broche final a esta
gran fiesta, disfrutamos de la pelicula Wonka.
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PROYECTO DE IGUALDAD EN AMEB

En 2023 nuestra entidad continué manteniendo su compromiso con la igualdad. Desde AMEB,
somos conscientes de las desigualdades y violencias especificas que enfrentan las mujeres con
discapacidad en todas las etapas y espacios de su vida.

Sabemos que la igualdad efectiva entre
hombres y mujeres implica un trabajo
profundo, progresivo y de largo recorrido.

Por este motivo, en este nuevo ciclo
hemos continuado con nuestra labor de
sensibilizacion y formacién, promoviendo
espacios de reflexion y visibilizando las
demandas y los derechos de las mujeres
con discapacidad.

ACTIVIDADES DE LA COMISION DE IGUALDAD

Como resultado de las diferentes sesiones de igualdad desarrolladas en el Servicio de
Afencion a Personas Adultas y en el Cenfro de Atencidon Diurna a lo largo del 2022, en este
nuevo ciclo, creamos la Comision de Igualdad de AMEB. Un espacio de trabajo conformado
por trabajadoras y personas participantes de nuestra entidad que centra sus esfuerzos en
la implementacién de acciones y propuestas en materia de igualdad y no discriminacion
dentro de nuestra organizacion.

Estos encuentros han servido, no solo como espacios de decision, sino también como lugares
de reflexion y debate en torno a los diferentes obstdculos y retos que debe enfrentar AMEB
en materia de igualdad.

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

ACTIVIDADES DE LA COMISION DE IGUALDAD

Otro trabajo de la Comisidon consistio en la
revision de contenidos y presentaciones
pertenecientes al proyecto educativo
“Acércate a la espina bifida”, como parte
de nuestro interés por transversalizar
la igualdad en los diferentes espacios,
programas y proyectos de AMEB.

Nuestra motivacion se basd siempre en la intencidén de ofrecer informacidn con perspectiva
de género y acorde con nuestros valores igualitarios.

Con motivo del 25-N (Dia Internacional de Ia Eliminacion

; de la Violencia Contra las Mujeres), elaboramos una
L?&A}Ef&#ﬁ%‘ﬂﬂb?iﬁm carteleria virtual con mensajes, datos y estadisticas
E CONTRALAMUJER relevantes sobre las violencias y discriminaciones que

e enfrentan las mujeres con discapacidad. Acompanando
realidad con

1a que este material divulgativo, lanzamos un test online con

I\ conviven las

T conceptos y contenidos pedagdgicos para visibilizar

discapacidad

estos tipos especificos de violencias que combinan
. mEeie discriminaciones como el machismo y capacitismo.

A raiz de la creacion del boletin bimestral de AMEB, desde la Comisidn contamos con

una seccion de igualdad donde pudimos dar a conocer algunas de las actividades

implementadas en nuestra entidad, asi como recomendar alternativas de ocio, lecturas,

peliculas, documentales, podcast o juegos cuyo contenido se encuentra directamente

relacionado con la realidad de las mujeres con discapacidad.

Para poder coordinar esfuerzos de manera mds prdactica y efectiva, creamos un espacio
virtual donde compartir informacién y documentacién de cara a todas estas iniciativas.
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Con motivo de la fiesta de familias realizada el 11
de junio de 2023, quisimos presentar oficialmente
la nueva Comision de Igualdad a todos los
familiares y asistentes.

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

IGUALDAD EN EL CENTRO DE ATENCION DIURNA

En 2023, nuestro vinculo con La Casa de las Mujeres de Alcorcon continué estrechandose,
con el objetivo de continuar colaborando conjuntamente en diferentes iniciativas realizadas
desde el municipio.

En esta ocasion, algunas de las mujeres participantes del Centro de Atencion Diurna, pudieron
asistir a diferentes sesiones formativas impartidas por COCEMFE en esta sede, junto a otras
personas inferesadas.

Para ello, elaboramos una serie de diapositivas
con informacion relevante sobre las actividades
llevadas a cabo en AMEB durante el 2022 y 2023

en materia de igualdad y derechos humanos. Lastemdticas desarrolladas giraron entorno albuentrato, elempoderamiento, los estereotipos

y los roles de género.
Nuestra intencion siempre es, y seguird siendo, la

de dar a conocer nuestra labor e invitar a mas participantes y familiares a que se involucren
con esta Comision, ofreciendo propuestas y alternativas para mejorar la convivencia y el
respeto a los derechos de las mujeres dentro de nuestra asociacion.

IGUALDAD EN VIAJES DE OCIO

Como parte de las actividades igualitarias programadas por la Comisién, incluimos un
espacio de formacion con las personas voluntarias destinadas como apoyo en nuestros
diferentes viajes de ocio.

DECLARACION DE CON
CAMPAMENTOS:

Ademds de estas sesiones, se elabord
un decdlogo de convivencia igualitaria
que también fue presentado a los y
las voluntarias con el objeto de incluir
estos principios fundamentales que
promuevan la igualdad, durante las
excursiones y viajes fuera de la entidad.

Si quieres unirte a la Comision de Igualdad de AMEB,
contactanos:

Teléfono: 91 563 04 48

Correo: igualdad@ameb.es

Asi mismo, se facilité una bateria de dindmicas, juegos y talleres igualitarios para llevar a
cabo en momentos concretos durante estos viajes.
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ESCUELA DE BALONCESTO EN SILLA DE RUEDAS
L DESCRIPCION DE LA ESCUELA_

Nuestra Escuela de Baloncesto en Silla de Ruedas, EStUAMEB, comenzd en 2003, y
posteriormente, en 2015 firmd un convenio de colaboracion con Hispasat y Fundacion
Estudiantes. Actualmente, se consolida como una escuela referente de baloncesto en silla
de ruedas en la Comunidad de Madrid.

'OBJETIVOS DE LA ESCUELA )

e Fomentar la prdctica de actividad fisica,
enfocada a personas con discapacidad.

e Trabagjar valores como el compromiso, la
superacion, la constancia, el respeto y la
responsabilidad, a través del baloncesto.

JUGADORES EN 2023

_————
e ————— Y e —

ACTIVIDADES REALIZADAS

En nuestra actividad cotfidiana durante los entrenamientos, continuamos trabajando aspectos
técnico — tdcticos, buscando el desarrollo personal y deportivo mediante los valores que
transmitimos a nuestros jugadores.

En cuanto a los aspectos técnicos, tenemos como principal objetivo mejorar el control,
manejo y desplazamiento de lasilla, la posicion de la silla tanto en atagque como en defensa,
los cambios de direccién y de ritmo, las paradas, las aceleraciones, efc.

En el apartado de tactica individual y colectiva, trabajamos el juego sin baldn, la colocacion
en la pista respecto a donde esté el jugador con balén, conceptos como men out, pasar y
cortar, bloqueos directos e indirectos, "mano a mano”, fintas de desplazamiento, etc.

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS
 ENTRENAMIENTOS _

La estructura del entrenamiento estd formada por un calentamiento inicial, seguido de

una parte principal donde se trabaja técnica, tactica, y fuerza, y por Ultimo, finalizamos
con situaciones de juego colectivo, como partidos, 3 vs 3, confraataques de 11 0 4 vs 4.
Finalizamos con una vuelta a la calma y estiramientos en circulo.

Cuarenta minutos antes de empezar el entrenamiento, se hace una puesta a punto de ruedas,
ajuste de ejes, cambio de llantas, montaje de sillas e inspeccion del estado de material que
se va a utilizar en la sesidn, para tener todo preparado de cara al inicio del entrenamiento.

En 2023 continuamos con los entrenamientos de los miércoles, de 20:45 a 21:45, aumentando
asi la frecuencia de entrenamientos por semana.

CONTACTO

escuela.baloncesto@ameb.es

EVENTOS EN 2023

e 14 de enero. Primer entrenamiento del ano.

e 7 de marzo. Foto de cantera Movistar
Estudiantes. 75 anos

e 16 de abril. Partido por la inclusiéon en Wizink
Center.

* 14 de mayo. Exhibicion en el Wizink Center.
* 10 de junio. X Torneo Zuzenak Vitoria.

* 23 de septiembre. Primer entrenamiento de |~
la temporada. R 0% |

* 30 de septiembre. 5 jugadores de |la escuela participan en el torneo 3X3 del Distrito
Barajas.

e 25 de octubre. Torneo en Polideportivo Las Matas.

e 16 de diciembre. Ultimo entrenamiento del afo.
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PROYECTO EDUCATIVO:
ACERCATE A LA ESPINA BIFIDA

DESCRIPCION DEL PROYECTO NN " "\

Acércate ala Espina Bifida, (anteriormente llamado La
espina bifida en la escuela), es un proyecto educativo
que apuesta por la sensibilizacion y la visibilizaciéon

de la espina bifida dentro de los entornos escolares,
mediante formacionesy dindmicas en distintas edades
y niveles educativos, para promover valores, como la
cooperacion, el respeto a la diversidad, la inclusion, o
la defensa de los derechos humanos.

' OBJETIVOS DEL PROYECTO

e  Promover el respeto vy la defensa de los derechos fundamentales de todas las personas
con espina bifida, para que puedan disfrutar de una calidad de vida plena.

¢ Fomentar una convivencia pacifica en las aulas, libre de odios hacia la diversidad, que
favorezca conocimientos éticos y humanisticos y el compromiso con la justicia social.

* Reforzar la imagen de los colegios como espacios seguros y acogedores, mediante la
implantacion del cuidado y el acompanamiento.

r 4

METODOLOGIA DEL PROYECTO

El proyecto estd respaldado por la ayuda de socios y socias de nuestra entidad, que

acompanan las intervenciones que realizamos, aportando sus experiencias y relato vital,
como una forma de enriquecer y complementar la charla explicativa mas técnica.

Las sesiones llevadas a cabo procuran siempre adaptarse a los niveles educativos y muestran
cierto cardcter [Udico que invita al alumnado a participar e implicarse en el proceso.

5 I Ademds de trabajar con el alumnado, también realizamos formaciones con familias, equipos
docentes, consejos escolares, etc., dentro de la comunidad educativa.
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Durante el pasado ciclo escolar realizamos charlas en diferentes colegios de la Comunidad
de Madrid alcanzando a un total de 1.076 alumnos y alumnas de diversas comunidades
estudiantiles. Muchosde estoscentroscontabanconalumnado condiferentesdiscapacidades
y la mayoria de las charlas se produjeron en cursos que
tenian algun alumno o alumna con espina bifida.

Las charlas desarrolladas en este periodo se centraron
exclusivamente en los ciclos de Primaria y Secundaria.

Todas estas sesiones resulfaron encuentros positivos,
dindmicos y estimulantes para el alumnado, que
nos dejo conocer sus impresiones a fravés de las
evaluaciones que cumplimentaron al final de estas:

“Me ha parecido muy interesante porque no sabia qué era la espina bifida
y me ha gustado aprenderlo. Para que lo entienda fodo el mundo, es muy
buena idea explicar la columna vertebral con los bloques de colores.”
Colegio SEl Virgen de la Soledad. 6° Primaria

“Me ha encantado y me ha parecido genial que la gente con espina bifida,
como David, vivan felices y tengan deportes que practiquen con amigos.”
Colegio Loyola de Palacio. 5° Primaria

“Una propuesta: que todo el mundo sepa esto. Sois las personas mas majas,
amables y sinceras. David, no me importa tu discapacidad, eres el mejor.”

Colegio Loyola de Palacio. 4° Primaria

Informacion para centros interesados en concertar una visita:

Teléfono: 91 563 04 48
Correo: ameb.colegios@ameb.es




CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS
VOLUNTARIADO EN AMEB

En AMEB, la existencia de personas voluntarias es tofalmente necesaria, pues con su apoyo
nos facilitan, en muchas ocasiones, la realizacion de actividades, prestando su ayuda y su
tiempo, junto a la implicacién y compromiso que ello requiere.

OBJETIVOS DEL SERVICIO

Fomentar la participacion y el compromiso de \
las personas voluntarias en todas las actividades
realizadas por AMEB

PARTICIPANTES

En 2023 contamos con un grupo estable de
aproximadamente 20 personas voluntarias, que
rinden con eficacia y éxito en el desarrollo de
las actividades llevadas a cabo a lo largo del

/o \Y CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

- Por todo esto, os agradecemos enormemente vuestra labor y apoyo
incondicional, y esperamos seguir compartiendo muchos mds momentos junt@s.

TU OPINION CUENTA

“Mi experiencia como voluntaria en AMEB empezd hace 5 anos. Desde el
primer campamento al que fui me hicieron sentir como parte de esta familia.

Gracias acomenzareste voluntariado, descubrique mivocacion era acompanar
y apoyar a personas a las que una sociedad que se hace llamar “inclusiva”
sigue sin poner nada fdcil el acceso a la gran mayoria de actividades de ocio.

Serparte de AMEB te ayuda a comprender
que todas las personas pueden disfrutar la
vida de muchas formas diferentes, y que
fodo es mas facil cuando no hay barreras
ni prejuicios de por medio.

Podria dar muchas razones positivas de
por qué AMEB ha cambiado mi vida, pero
la mds importante, sin duda, es la suerte

ACTIVIDADES REALIZADAS que he tenido de que muchas de las

. . ersonas de las cuales he sido monitora en
En 2023, nuestros voluntarios/as colaboraron en todas nuestras actividades y eventos: P _ N ;
estos ultimos 5 anos, a dia de hoy puedo

* Escuela de Baloncesto, apoyando en los entrenamientos y actividades. llamarles amigos.”

ano. Sin ellas, la realizacidon de muchas de ellas
no seria posible.

* Actividades de ocio: Salida de Semana Santa, Viaje de Verano y MiniViaje de invierno.

e Fiesta de Navidad Marta Gallardo, voluntaria de AMEB

56 e Concierto Solidario 57

* Acompanamientos y apoyos a personas perteneciente a AMEB que lo necesitaron.




A LOS QUE YA NO ESTAN

Ernesto Barrera
Socio de AMEB

Padre de Cristina, participante en nuestro Centro de Atencidén Diurna, y socio de
AMEB desde hace muchos anos.

Desde AMEB, le mandamos mucho apoyo y carino a su familia.

Descansa en paz, Ernesto. Gracias por tu gran labor.

A LOS QUE YA NO ESTAN

Sl R

Ana Segundo
Socia de AMEB

Crecid junto a nosotr@s, como socia y amiga de AMEB.

Gracias por todas las aventuras y momentos inolvidables que hemos tenido la
suerte de vivir contigo.

Desde AMEB, le mandamos todo nuestro apoyo y carino a su familia, vy
especialmente a Puri, socia y voluntaria de nuestra asociacion.
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