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A los que no estan
Patrocinios y colaboradores

Como cada ano, os presentamos esta memoria de actividades, donde os mostraremos todo el ’rrobo#'o
realizado y los logros obtenidos. Sin duda alguna, el ano 2020 quedard marcado para siempre por esta
pandemia global que nos ha hecho cambiar nuestra forma de trabajar y comunicarnos entre nosotros.
Esto nos ha obligado a ser flexibles e imaginativos, a tener que emplear diferentes plataformas online de
comunicacién y a compaginar nuestra vida laboral y familiar desde el mismo sitio, nuestras casas.

Enlo que ala Asociacion se refiere, ha sido un periodo complicado y dificil de gestionar pero, gracias a la
dedicaciony al gran trabajo realizado por parte de todos los trabajadores de AMEB, hemos conseguido,
en los peores momentos de la pandemia, mantener el apoyo y cubrir las necesidades de nuestros
participantes, socios y familias.

Hemos hecho un gran esfuerzo e hincapié, para tener mayor difusién en las redes sociales y llegar a
mds casas. Gracias a nuevas plataforma de acceso on-line, hemos podido realizar muchas actividades
en AMEB, para confinuar cumpliendo nuestros objetivos. Algunos de estos eventos son, por ejemplo:
la “Cata de Vinos Solidaria™ que tuvo un gran éxito y repercusion, la ya tradicional Fiesta de Navidad
incluyendo una merienda virtual, talleres y actividades de ocio online, asi como nuestro Calendario
Solidario relacionado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Como ya sabéis, estos eventos son
fundamentales para poder recaudar fondos que son tan importantes para nuestra Asociacion.

Ofro hito importante es, haber podido renovar nuestro convenio con la Fundacién Estudiantes e
Hispasat, que nos permite dar continuidad a nuestra escuela de baloncesto en silla ESTUAMEB Hispasat,
tan importante para nuestros jugadores, quienes durante la pandemia, tambien pudieron realizar
enfrenamientos y encuentros virtfuales.

Junto con nuestras federaciones autondmicas (FAMMA), nacionales (FEBHI y FEDER), e internacionales
(IF Global), hemos seguido trabajando y colaborando en diferentes actos via online. El dia 21 de
noviembre, {'Un’ro a FEBHI, celelbbramos nuestro Dia Nacional de la Espina Bifida, un ano mds, alumbrando
de amairrillo las fachadas de distintfos ayuntamientos para conseguir dar una mayor visibilidad a la Espina
Bifida. Y ademds, grupo DEVELOP, nos ha hecho entrega del Certificado a la Excelencia a la Gestion
y al Compromiso Social, concediéndonos un nivel de 1 estrella, lo cual implica que estamos siendo
reconocidos por nuestro buen hacer y gran trabajo.

Ofro trabagjo que no abandonamos es el de seguir construyendo nuestro
proyecto de Planificacion Centrado enla Persona y la Familia, lo que hace que
ya sea posible que tengamos en marcha nuestras dreas de atencion temprana,
infancia, juventud y adultos que tan buenos resultados nos estd dando. Esta
pandemia nos ha abierto las puertas de las casas y hemos podido trabajar en
enfornos con nuestros participantes y sus familias.

Pero esto, es tan sélo un pequeno resumen de todos los acontecimientos vividos
en AMEB durante 2020. Os animo a que ledis la memoria de actividades al
completo.

No cabe duda de que ha sido un ano complicado para todos en lo personal
y en lo profesional, pero, si hay algo que me gustaria volver a destacar, es el
gran esfuerzo realizado por parte de nuestros trabajadores, colaboradores y
voluntarios, para que AMEB pueda seguir siendo lo que es, una gran familia.

Un abrazo a tfodos, .
Gemma Vivo Vacas

Presidenta de la Asociacion Madrilefia de Espina Bifida

CARTA DE LA PRESIDENTA




LA ASOCIACION

La Asociacién Madrilefa de Espina Bifida (AMEB) es una asociacién sin
dnimo de lucro, declarada de Utilidad PuUblica por el Ministerio del Interior en el ano 2007.

Fue fundada en el ano 1976 por un grupo de madres y padres que unieron fuerzas con la
finalidad de buscar soluciones a los retos que suponia la educaciéon y rehabilitacion de
los ninos y jovenes que presentaban esta patologia. Desde entonces, nuestro colectivo ha
conformado progresivamente su mision, vision y valores, en el marco de una planificacion
estratégica que nos ha permitido crecer y disenar objetivos cada vez mds ambiciosos.
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Promocionar, atendery proteger
a las personas en riesgo de
exclusion por su discapacidad
en todos sus aspectos,
fomentando y perfeccionando
las actuaciones asistenciales,
educativas, sanitarias y de
inclusion social y laboral de los
mismos que puedan redundar
en beneficio de su calidad
de viday delade
sus familiares.

\SIdy

Ser una asociaciéon de
referencia para las personas
con EB u otras patologias
similares y sus familias,
apoyando y facilitando todos
los recursos posibles para que
puedan desarrollar una vida

adulta plenamente autdbnomai.

Por Ultimo, conseguir
que la Espina Bifida sea
reconocida oficialmente
como enfermedad
cronica.
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Federacion Espanola =
Federacion de

Asociaciones de Personas
con Discapacidad Fisica y
Orgdnica de la Comunida
de Madrid (FAMMA)

de Asociaciones
de Espina Bifida
e Hidrocefalia

CONVENIOS COLABORADORES

Centro colaborador
para la formacién
de alumnas/os de

Ciencias de la Salud e st

Educativa

UNIVERSIDAD
CARDENAL CISNEROS

Centro colaborador
para la formaciéon de
alumnos en prdcticas

Centro colaborador
para la formacién
de alumnos en
prdcticas de de Psicologia

Trabajo Social

Convenio Programa

LA ASOCIACION

[IDADESRAESTRUCTIURAYIEGAL!

ENTIDADES A LAS QUE PERTENECE AMEB

fed r

Federacion

Internacional Fede;rocién
de Espina Bifida Espanola de
Enfermedades

(IF Global)

Convenio para la
realizacién de précticas
con ambas instituciones

educativas.

UNIVERSIDAD AUTONOMA
Y UNIVERSIDAD C..
VILLANUEVA

Raras (FEDER)

2018

Convenio para Altfmnos c'ie
la promocién Fisioterapia
e intervencién

socioeducativa.

Alumnos/as de

- [ aue

Convenio Marco de
Entidades Sanitarias
y de Consumo y
Escuela de Salud
y Consumo del
Ayuntamiento.

Alumnos/as del Master
de Fisioterapia Infantil

Alumnos/as de
Trabajo Social



LA ASOCIACION

CONSTITUCION

Adquiere plena capacidad juridica

ENTIDAD SOCIAL

Es inscrita en la Comunidad de 1991
Madrid como Enfidad de Accidn
Social y Servicios Sociales

ENTIDADES CIUDADANAS

Reconocida de Utilidad Publica por el 2““9
Ayuntamiento de Madrid dentro del
Registro de Entidades Ciudadanas e inscrita
en la Agencia de Proteccién de Datos

GESTION Y COMPROMISO SOCIAL

1 Estrella a la Gestion y al Compromiso 2
Social otorgada por Grupo Develop

RRINCIRAUESIHITIOS

MINISTERIO DE HACIENDA

Dada de alta en el Ministerio
de Hacienda con el cdédigo de
identificacion G-28539807

REGISTRO DE ASOCIACIONES

Inscrita en el Registro de Asociaciones
Nacional n°26650 y Autonémico 3272.

1978

UTILIDAD PUBLICA

2007 Es declarada Asociacion de Utilidad
PuUblica por el Ministerio del Interior

ENTIDADES DE PARTICIPACION CIUDADANA

2010 Inscrita en el Registro de Enfidades
de Participacion Ciudadana
del Ayto de Alcorcén (n° 353)

LA ASOCIACION
ORGANIGRAMA

AMEB estd infegrada por 350 socios (195 ordinarios, 108 protectores, 29 benefactores y 18
honorificos), que configuran la Asamblea General de Socios y ayudan econdmicamente a su
sostenimiento y a la realizacién de los servicios. Se reunen en Asamblea anual en la que revisan
el informe de gestion y las cuentas del ano anterior, asi como el proyecto de actividades del
ano vigente, entre otros asuntos de interés.

Asamblea

S —

—

Junta directiva

Gerencia y
Administracion

A
Area concertada
( [ ) )
Divulgacion Ocio y tiempo VI SR EE
gacion y Y P Deporte integral N— Atencion
sensibilizaciéon libre e
especializado Temprana

L Centro de
Voluntariado N—— Atencién infantil Atencién Diurna

\—— Atencién adulta




LA ASOCIACION
NUESTROJEULIR

7 FISIOTERAPEUTAS
9 ENCARGADAS
DE LIMPIEZA 1 ENTRENADOR
1 DUE 1 CONDUCTOR
1 INTEGRADOR
SOCIAL
3 TRABAJADORAS SOCIALES
Y COORDINADORAS
1 ACOMPARANTE
DE RUTA

4 PROFESORAS Y 1 GERENTE

ESTIMULADORAS
1 EDUCADOR
ALk 3 PSICOLOGAS
9 AUXILIARES
SOCIOSANITARIOS

2 TERAPEUTAS
OCUPACIONALES

2 LOGOPEDAS

LA ASOCIACION
YUNTAIDIREGTIUA

Mar Gonzdlez Eva M? Estiniga José Miguel

Vacas Noriega Dominguez Cataldn Pérez
Presidenta Vicepresidenta Secretariay Vocal de At.
y Vocal de Af. Gerente Temprana y Media

Temprana y Adultos

A

Ana Segundo Daniel Sanz Miguel Rodriguez  Isadora Romero

b

Urbano Pardo Gonzdlez Lopez
Vocal de Vocal de Ocio, Vocal de Adultos, Tesorera y Vocal
Atencién Media, Deporte y RRL.II. Ocio y Deporte de RRL.II.

Ocio y Deporte

Nuestros principales objetivos son:

* Organizar los servicios y velar por su correcto funcionamiento.

* Perseguir el cumplimiento de los objetivos y acuerdos tomados.

e Serresponsables de los programas y planes de actuacion.

e Supervisar la gestion administrativa, econdmica, de tesoreria y recursos humanos.



LA ASOCIACION DIRECCION Y GERENCIA

La Gerencia, en coordinacion con la Junta Directiva, es responsable de dirigir, administrar y
representar ala Asociacion. Parte de su trabajo consiste en asegurarla estabilidad econdmica
y promover la tfransparencia de la entidad.

INGRESOS Y GASTOS EN 2020

SEDE SOCIAL Y ATENCION INFANTOJUVENIL
C/ Pradena del Rincén 4, Madrid (28002)

En esta sede se encuentra el Departamento de f
ASOCIACION MADRILENA DE

Gerencia y se realizan juntas directivas. B ESPINA BIFIDA .
L g} INGRESOS ANUALES 2020  1.175.910,12 € 1.112.828,49 €  GASTOS ANUALES 2020
Asimismo, se desarrollan los siguientes servicios: - TN =

- > CUOTAS ASOCIADOS Y AFILIADOS 52.364 € 474,28€  REINTEGRO DE SUBVENCIONES
* Cenfro de Atencion Temprana.

e Servicio de Tratamientos y Atencion Integral EHHFCAAWSA"MIMSTRANUN 907.820 € 890.793,01 € = GASTOS DE PERSONAL

Especializada en Infancia y Adolescencia. ' Y SUBVENCIONES Y DONACIONES OTROS GASTOS DE
* Administracion y coordinacion de actividades. DE LA ADMINISTRACM puaticn ©9527.91¢ Lo AMIIl.I:T‘I‘ZE:[I:‘I'(IlI:IA:EL
e Departamento de Divulgacion y Comunicacion. glElE}llEl'l"i’lgl'#lEAsﬂg DONACIONES 73.535,46 € 54.603,39 ¢ INMOVILIZADO %
» Desarrollo de actividades culturales, deportivas EHUL%TSAEIRGBNEIP!WAEIPA“TES 52.502,75 € 4.947,31 € - GASTOS FINANCIEROS @
y de ocio.
RECURSOS HUMANOS EN 2020
1 H‘tm . CENTRO DE ATENCION A ADULTOS
~ Espmaim = DISBAEP%BII]AD
C/ Astorga, 13-15-17, Alcorcén (28925). Tiene acceso s o e 0 o
por la C/ Sahagin. o o o w @ w
Sede totalmente adaptada, espaciosa y moderna para w @ ‘m 1 0 '
atender a los socios y personas con discapacidad del FIJOS 23 B 0 1 m m m E_ A
Centro de Atencién Diurna, asi como a los participantes
del Servicio de Tratamientos y Atencién Integral oTROS 7 4 0 0 m m H 4
Especializada de Adultos. TOTALES 30 10 0 1 m m m r I'l'\

0 130 10(
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DIRECCION Y GERENCIA

COLABORACION!CON!OTRAS ENTIDADES

Este ano de pandemia, el trabajo con las Federaciones fue mds intenso, para tratar de abordar la
problemdtica relacionada con la COVID, y las nuevas formas de frabajo que fueron surgiendo.

A lo largo del 2020, continud nuestra socia Emma Suardiaz, como

miembro del Panel de Directores (Board of Directors).

En enero colaboramos en la difusion a través de redes sociales de

la campaia del “Acido félico”, para la prevencién de la patologia.

Enjunio tuvo lugarla Asamblea General, donde se constituyd Elena

Zappoli (Argentina), como nueva presidenta de la Federacion ante

la renuncia de Lieven Bauwens. Asi mismo, se hizo la presentacion

oficial de la nueva Secretaria General Sylvia Roozen.

e Durante la celebracion del Dia Mundial de la Espina Bifida e
25 OCTOBER ] : Hidrocefalia, tuvo lugar el webinar “Hacia una comunidad
\é\{J(I)I\TIA;DBIFlDA & ) global de espina bifida e hidrocefalia” con especial atencion
HYDROCEPHALUS a la salud mental, empleo y derechos humanos y se publicé
DAY | ‘ elinforme preparado por el grupo de trabajo "Envejecer con
\. espina bifida e hidrocefalia: un andlisis descriptivo".

Desde FEDER trabajan apoyando a las entidades a fravés de diferentes programas y
subvenciones. En AMEB, conseguimos apoyo econdmico en 2020 a través del Programa Impulso
(FEDER-Mutua Madrilena), Fondos COVID19 y Fondos FEDER.
Del mismo modo, ofrecen asesoramiento y apoyo

(RACION ESPANOLA DE ENFERMED)

Crecer contigo nuestra esperanza
para la elaboraciéon de proyectos y presentaciéon de Fundacin feder fed
subvenciones. Ademds, recibimos diferentes formaciones,

asi como dotacion de productos de proteccion frente a
la COVID. El 5 marzo, asistimos al acto oficial por el Dia

Mundial de la Enfermedades Raras en Espana.

DIRECCION Y GERENCIA

Desde hace algunos anos, FEBHI frabaja para ayudar a las entidades
conladotacionde equipamientoinformdtico atravésdelaFundacion
Solidaridad Carrefour. Gracias a ello, en 2020 conseguimos dos
portdtiles para nuestro Centro de Atenciéon a la Infancia.
Especialmente, en el Dia Nacional de Espina Bifida, trabajamos conjuntamente por dar
visibilidad a la EB y las asociaciones bajo la campana cuyo lema @ )
fue “Las asociaciones hoy, somos mds necesarias que nunca’. -
Un ano mdas, FEBHI nos dio la oportunidad de formar parte de su
Programa de Fortalecimiento de Asociaciones, gracias al cual
conseguimos, en el mes de noviembre, nuestro certificado de
“1 Estrella a la Gestion y al Compromiso Social”.

Durante el ano 2020, nuestro trabajo con FAMMA fue muy ligado a la pandemia, en la
consecucion de ayudas econdmicas para los gastos generados por la misma, y para la
realizacion de pruebas serolégicas, dotacion de materiales de proteccion, protocolos, etc.

Trabajamos conjuntamente en la coordinacion con las distintas Consejerias, para
solventar todas aquellas situaciones a las que nos tuvimos que enfrentar (falta de
pogos convocatoria de Acuerdo Marco, nuevos contratos y subvenciones, etc.) y a su
= vez participamos en sesiones formativas e
informativas.
Nuestra Gerente Eva EstUniga, asistid como
representante de FAMMA a las Reuniones de
la Comisidon Técnica de Atencidon Temprana
(Grupo de Expertos).




HITOS DE 2020 “eusneasnnes. HITOS DE 2020

h !?M(é 4 FEDERACION ESPANOLA DE ENFERMEDADES RARAS
; tigo

f/ ‘. . \\ii NS ’{" r fed o BBVA [
-/ “ f R L » € SESIONES DE F[]T[]S PARA EL
/1 g ﬁ, CALENDARID 2021
Lns JUGADORES DE LA ASISTIMOS AL ACTO OFICIAL Tt
PARTICIPAN EN EL VIl ENFERMEDADES RARAS CON LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD ——— e PRESENTACI[]N DE LA NOVELA GRAFICA  BiFIDA. ILUMINACION DE AMARILLO EN
TORNED 3X3 LAS ROZAS ORGANIZADOS POR FEDER E HIGIENE PARA LA REAPERTURA ACTIVIDADES DE OCIO ONLINE  “TEJIENDO VIDAS, CONTANDO CUADROS”  FACHADAS DE EDIFICIOS OFICIALES
0 N\ SR
FEBRERD ABRIL JUNIO AGOSTD 4+ CUMPLEANGS  0CTUBRE usn 1 DICIEMBRE
DE AMEB J
PREESTRENO DE CREACIGN DE LA PAGINA WEB REAPERTURA DE CENTROS Y VACACIONES (25) DiA INTERNACIONAL " FIESTA DE
LA PELICULA “AMEBSEQUEDAENCASA™ SERVICIOS MANTENIENDO . DE LA ESPINA BiFIDA FAMILIAS VIRTUAL
“ESPECIALES” o LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD DONACIOH el
4 7 ; NETTE LA CASITA DE PAPA NOEL SE
; INSTALA EN NUESTRO CENTRO
TECNOLGGICO POR R
CARREFOUR p—

ASOCIACION MADRILENA DE ESPINA BIFIDA

Especidles

Jueves 27 a las a las 20:00
en Kinépolis Madrid.

nativo integro para AMEB



COMUNICACION Y SENSIBILIZACION COMUNICACION Y SENSIBILIZACION
AMEB ESPINA BIFIDA REDES SOCIALES EVENTOS SOLIDARIOS A FAVOR DE AMEB

Me gusta total: 2716 A V carrera solidaria }
Seguidores: 2783
Creacion: octubre 2009

En enero de 2020, el IES Juana de Castilla nos hizo una donacién muy
especial, de la cantidad recaudada a fravés de su *V Carrera Solidaria”,
organizada desde los departamentos de Educacion Fisica, Extraescolares,
AMEB - ESP"IA BiFlﬂA Fisioterapia y Enfer‘m‘erl'o del Centro en diciembre de 2019.

A esta carrera, asistieron tanto alumnos como profesionales del Centro,
Visualizaciones: 35.311 asi como participantes del IES Rey Pastor y el I[ES Mariana Pineda.
Suscriptores: 163 Ottt a(i e Recaudacidn: 822€ P e
Creacion: julio 2014 9 Centro Deportivo

Municipal
Moratalaz

20 diciembre 10 am

@AMEB _ EB T

Tweets: 6170
Seguidores: 994
Creacion: diciembre 2013

PREESTRENO BENEFICO
La productora A Contracorriente Films estrend su pelicula  ASOCIACION MADRILERA DE ESPINA BIFIDA

@AMEB.ESPINABIFIDA

a
Publicaciones: 287 “Infocable”, E.Toledano y O. Nakache. Esta productora se EspeCIOIeS

“Especiales”, una nueva pelicula de los directores de

Seguidores: 598
Creacion: enero 2019

puso en contacto con AMEB para organizarnos un pase

especial, donando a nuestra Asociacién, toda la cantidad Jueves 27 a las 4 las 20:00
de dinero recaudada con la venta de las entradas. sn Bindonlls WA
AMEBSEQUEDAENCASA El preestreno se celebro el jueves 27 de febrero, alas 20:00 en Entrada: 3¢ Donativo integro para AMEB
los cines Kinépolis de Madrid. Contamos con 200 asistentes.

Creacion: abril 2020 Recaudacién: 678€
N visitas: 11263 & |\ ESTRENO BENEFICO

= m‘ESDGCIOl@S

nacscuaca ENic Toledano . Olivier Nakache




COMUNICACION Y SENSIBILIZACION
CALENDARIO SOLIDARIO DE AMEB

COMUNICACION Y SENSIBILIZACION

Acto por AMEB de Espina Bifida)

fCata" de vino online

F . eolidaria A ; :
#semag“?!?d-‘f En colaboracion con Banco Mediolanum, organizamos [: | d ] AMEBZI]Z[P Nuestro Calendario Solidario AMEB 2020 ayudd a
#catAme el 11 de diciembre nuestra primera Cata de Vino Online dienaario

la financiacién de los servicios y proyectos de la

Asociacion. En esta edicion, cuya temdatica central

fue el deporte Olimpico y Paralimpico, debido a que

2020 se pretendié como ano Olimpico, en cada mes se

representd a deportistas de élite paralimpicos junto a
socias y socios de AMEB.

R ) Recaudacién: 3.864,40€

APUNTATE aqui:
https:/www.migranodearena.org
Ireto/cata-de-vino-online-
solidaria-ameb

Solidaria, cuya recaudacién se destind a la instalacion
de un sistema de climatizacion en nuestro Centro de
@@@ﬁg Atencién a la Infancia. De la mano de “Bodegas La
e Casa de Monroy” realizamos una interesante cata vy
19 o dicienl>me « 20000 heras ° Z4oenm ° 803

ReCaudaciondestinadalalfequipamientol pasamos un rato muy divertido.
[aeifeentiolaetatenciontaYialintancia .,
Recaudacion: 10.020 €

\ delegacién Mooy o
‘m) fundacién Semana Solidaria
© mediolanum @ mediolonum

7
En verano, comenzamosla produccion del Calendario

Siver Garcia ﬂ j ey Solidario AMEB 2021. En esta ocasion, debido ala actual

. y creciente importancia y necesidad de avanzar
hacia la responsabilidad social, la sostenibilidad y la
igualdad entre todas las personas, la temdatica versd
sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible, donde
en cada mes, se represenfaba un dia importante
relacionado con uno o varios.

Rober y Nuria

S
Rail de [a:Flof iy~

tegramente a senviciosy
proyectos perarifasy i,
jdvenes y adutas/os de la
Asociaciin Madrilefiade,
sina Bifida

O—XIDOZMrD>EO
(Oo=m»o—r-ow )

7 A<D
K Lg

Desde AMEB, queremos dar las

gracias a todas las personas que

&n : ASOCIACION MADRILENA lo hicieron pOSible: fOTégrOfOS,
~ , T ‘ DE ESPINA BiFIDA
Un ano mas, desde AMEB, se lanzaron a la ventQ  iommom - pridon ce Fincan, 4 asociaciones que colaboraron,

ici i | ; T o o assonor el 91563 04 48
participaciones de loteria de Navidad para recaudar s

. 1 NUMEro LOTERIA NACIONAL
fondos. En 2020 vendimos 8.600 papeletas. o R ﬁg eersaifds

SON 5 EUROS CUATRO EUROS en el namero que aparece en el
== margen izquierdo para el sorteo de la Loteria Nacional,

Recaudqcién: 8'600€ quea:p:;i:aré el dia 22 de Diciembre de 2020,

0000 I onar ““"°; AMEB.

y por supuesto, a todos nuestros

NniNnos/as y socios/as adultos/as por

participar en esta iniciativa.




COMUNICACION Y SENSIBILIZACION
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COMUNICACION Y SENSIBILIZACION
PAGINA WEB “AMEB SE QUEDA EN CASA”

En abril de 2020, lanzamos una nueva pdgina web llamada “Ameb se queda en casa”.
La idea de crear una pdagina web surgié para dar respuesta a la situacidon de pandemia que
estdbamos viviendo y asi poder cubrir necesidades que desde cada servicio se observaban.

En el menU de la web incorporamos la pestana
“"Compartiendo-T", donde colgamos todos los resultados con
sus fotos y videos de las actividades, retos, concursos... que
ibamos haciendo durante las semanas anteriores.

CONCURSO FOTOS DE NIEVE

Ceta de vinos Solidaria AMES

[ | e S

Estimulacion Manipulacion de

Cognitiva i
g alimentos — é._n—“—-"

La intfencién de su creacion fue la de estar conectados en esos momentos tan duros que vivimos
y trabajar algunos objetivos que desde cada uno de los servicios se tenian reflejados.

Fisioterapia

PEQUE-TRABAJANDO PEQUE-INFORMANDO

Dentro del menu inicial de la web teniamos

actividades orientadas por edad, las cuales

‘. “s~ se enmarcaban denfro del drea de infancia y
V. -

Pasatiempos

Se realizaron actividades grupales pensadas y disenadas para iAo WeSIRESe
mantener el contacto con todas las personas y sus familias,

actividades de entretenimiento, concursos, retos, etc., aligual que se

Movimiento en el
entorno

Reflexiones y
pensamienios

. - . . e eniao v del drea de adultos. En ambas dreas teniamos
trabajo sobre objetivos personales y terapéuticos dependiendo de Y . - .
Taller de Aciidades & actividades actuales y creadas por los equipos
las necesidades de cada uno. También sirvié de plataforma para dar actualicad culturales -

-

La web nos sirvio como herramienta donde colgar actividades, que
las personas podian descargarse en cualgquier momento, quedando
siempre a disposicion en cualquier U
momento y desde cualquier lugar. :

v profesionales desde cada Servicio.

informacién importante relacionadas con la COVID-19 vy los recursos
gue podian encontrar.

Aula Cocina

La web se distribuyd con la idea de que fuese lo mas accesible posible, teniendo en cuenta la
brecha digital que existe con las nuevas tecnologias y su uso, pues muchas de las personas que
utilizaron este recurso durante la pandemia, podian presentar problemas de comprensién.

ACTIVIDADES

PRESENCIALES

[ awen | [oompariencor] [[dreawmareis | [ asunce | [ eouanes |

o= e o] =]

En la portada de la web dejamos a primera vista un calendario

. . Noticias % COVID 19
mensual en el cual poniamos el acceso a la sala virtual (zoom) v o cick Fase 3-Deporte al aire libre Cick
con el horario para que las personas pudieran conectarse con la o s
mayor facilidad posible. En la misma pantalla de inicio también i}Pautas Preparacién Fisica

incluimos informacién relacionada con el coronavirus.

Preparacién lisica dirigida al equipo de baloncesto en silla durante el periode de

e ik 1 Finalmente, en la Ultima pestana del menu, “EstuUAMEB”, se muestra

5=—'w_m|-—' ' el apartado de la escuela de baloncesto, donde se propusieron

123 Preguntas del

Coronavirus Sesidn 1- 0 plobal +f

Noticias COVID-19

e g e @8 =22 entrenamientos por parte de nuestro enfrenador para seguir en

Sesitn & Calentamients global .-¢ e

forma.




Como cada ano, el 21 de noviembre se celebrd el Dia Nacional de la Espina Bifida, un FEBHI, recordd el importante papel de las asociaciones, tras

dia para dar visibilidad, reivindicar y concienciar sobre los derechos y necesidades de las la grave crisis sanitaria, social y econdmica ocasionada por Las asociaciones
personas con Espina Bifida con el fin de perseguir una calidad de vida plena. la pandemia de la COVID-19 hoy SOmos mas
Durante ese dia, y a lo largo de la semana previa al mismo, se realizaron diferentes Asi, lanzd una campana junto con el resto de entidades que hunca

actividades y eventos con el mismo objetivo. pertenecientes, con el lema “Las asociaciones hoy somos
mdAs necesarias que nunca”. Esta campana pretendid
reivindicar las necesidades de las personas con EB mds _
gue nunca, resaltando los costes econdmicos que conlleva Qg‘fg?n:;‘g‘r;':ﬁ:’
la discapacidad y que muchas familias, en ocasiones no

pueden costear. Puso de manifiesto que, con los apoyos vy

recursos necesarios, las personas con EB pueden alcanzar un

21 ¢e noviembre

B == wh R
i i L O L 0 ob B
buen grado de autonomia, que no les hace diferentes al resto ﬁ g =D €= [i7] & WQﬂ

de personas sin discapacidad.
amarillo como muestra de apoyo. Enfre ellos se encuentran el de Mdstoles, Arganda, Ademas, desde la misma Federacion se organizo una nueva exposicion con el objetivo

Alcorcédn, Alcobendas, San Sebastidn de los Reyes, Madrid y Villarubia de Santiago. de alcanzar la mayor visibilidad, con la femdtica “Yo tengo Espina Bifida 3y2", que se
puede visitar de forma virtual en la web www.febhi.org. Desde Ameb no quisimos perder

la oportunidad y nos sumamos activamente a la exposicidon, realizando y compartiendo
las fotos a través de nuestras redes sociales.

Paula Cruz, una de nuestras socias mdas comprometidas, organizd una charla informativa
en un instituto donde imparten el CFGM de Auxiliar de Enfermeria para explicar lo que
supone “Convivir con la Espina Bifida”. CHARLA FORMATIVA

CONVIVIR CON LA
ESPINA BIFIDA

FPGM: AUXILIAR DE ENFERMERIA

VIERNES
20 de NOVIEMBRE

de 2020
De 09:10 a 10:30 horas

L &

Paula Cruz Parra

TENGO AT
IMELOPASO B

Alumna de 12 de GM
LGestidn Administrativa
del COLEGIO ICEDE

QUE ME RACEN VIVIR CON ALEGRTA

O W,. CENTRO CONCERTADO

5 ICEDE




CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS
CENTRD DE ATENCION TEMPRANK

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

El principal objetivo del Centro de Atencidon Temprana es, que los
NINOs y niNas que presentan trastornos en su desarrollo o tienen
riesgo de padecerlos, reciban, en consonancia con un modelo
que considere los aspectos biopsicosociales, todos losrecursos que
puedan potenciar su capacidad de desarrollo y de bienestar. De
esta manera, se posibilita de la forma mds completa, su inclusion

En nuestro Centro atendemos alos mds pequenos de la Asociacion, hasta los seis anos de edad.
Las plazas que se conceden son publicas, puesto que el Centro tiene un contrato con la
Direccion General de Aftencién a Personas con Discapacidad, perteneciente a la Consejeria

de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Natalidad de la Comunidad de Madrid. ) - ) ) ]
en el medio familiar, escolar y social, asi como su autonomia

personal.

Trabajamos individualmente y de forma ambulatoria con
aquellos menores que presentan necesidades especiales,
transitorias o permanentes, originadas por deficiencias o
alteraciones en el desarrollo, asi como con sus familias a través
de un enfoque global e interdisciplinar en sus procesos evolutivos.

A lo largo del 2020 se ha atendido a un total de 98 menores, de los cuales 10 han sido
diagnosticados con EB y regresién caudal.

De igual manera, se ha atendido a ninas y ninos con NINOS/AS ATENDIDAS SEGUN
ofras patologias como trastorno del lenguaje, sindrome DIAGNGSTICO PSICOSOCIAL

de Down, retraso madurativo, microcefalia, hipotonia, —

Normalmente, los ninos y ninas requieren una atenciéon global
en varias areas del desarrollo, por lo que los tratamientos en la

) e _ _ ‘ hemiparesia, sindrome de regresion caudal, trastorno Discanacidad infelecival g q
mayoria de los casos son multidisciplinares, reuniendo fisioterapia, . , - i
generalizado del desarrollo, sindrome de Prader Willi, 5 |13
estimulacion, logopedia, psicoterapia y/o psicomotricidad. . . . . Discapacidad fisica 1 13,27
gop P piay/op enfermedad endrocrina metabdlica, hidrocefalia,
, L. . . , Reti durati 7 76,
sindrome de Noonan, pardlisis cerebral, miopatia, Srese machreTve 5 | 7653
hipertonia, ceguera, deficiencia auditiva, etfc. Diee|peEde ELel 1| 102
@ 1 Trabajadora Social y directora j Trastorno del comportamiento 0 0
y las emociones
== AMBITO EDUCATIVO :
? Planificacion Cenfrada en la Familia (PCF), Discapacidad auditiva 1o
\ )35"""""""""” puesto que es esencial la participacion de _ Trastomo especiiico del habla | o
o . . . . . y del lenguaje
E | fantil
[1 S las familias como cuidadores principales, scuela infanti 6 o comocide 0 0
para el desarrollo del nino o nina. Para

Colegios concertados

@Zﬁmfempe"'ﬂ’ ello, vamos implementando acciones que

(— nos faciliten el trabajo con las mismas.
2 Logopedas

C) T ———

Equipos de Orientacion
Educativa y Psicopedagogia de 8
Atencién Temprana y General

(24,



CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

SERVICI0 DE TRATAMIENTOS ESPECIALIZADOS EN
Orientacion, informaciéon y seguimiento de todas las personas e INFANBIA Y ADBLESBENBIA

que solicitan plaza para tratamiento, proporciondndoles toda

la informacidon necesaria sobre la Espina Bifida, asi como e e -
PSICOTERAPIA Es un Servicio dirigido a menores entre 6 y 18 anos.

intervencién multidisciplinar ambulatoria. 25 . . . . .
P ES"M;’:QC'ON Entendemos este servicio como una transicion hacia la vida adultq,
donde acompanamos a los ninos/as y sus familias creando espacios
de colaboracién y confianza.

e Activaciéon de objetivos familiares/ funcionales en sesiones de trabajo con el equipo,
donde se establece el procedimiento y metodologia a seguir.

Ofrecemos apoyos diarios a ninos y adolescentes con Espina Bifida y
diagndsticos similares para facilitar su competencia en:

e Su desarrollo personal y educativo

e Su bienestar fisico

e Su bienestar emocional y social

Desarrollo e implementacion de la base de datos DreamsMaker como herramienta de trabaijo.

* Establecimiento delosobjetivos familiares/funcionales afraves delaherramienta “Entrevista
basada en rutinas”, a los cuidadores principales.

También ofrecemos apoyo a las familias en las distintas necesidades
y situaciones que se les puedan plantear: gestiéon y busqueda de recursos, informaciéon o
asesoramiento, acompanamiento y apoyo emocional.

Se readliza la Escala de Calidad de Vida a todas las familias del Centro de Aftenciéon
Temprana para conocer la percepcion de las familias respecto a su calidad de vida, y
contribuir a la mejora de los servicios, apoyos y atencion que reciben.

Adecuacion de la entrevista inicial con el objetivo de conocer los apoyos tanto informales
como formales, asi como las expectativas de futuro, preocupaciones etc.

Dotaciéon de herramientas a las familias, para que consigan sus propios objetivos y actuen
dentro de sus contextos naturales, centrandolos en las fortalezas y sus propios recursos.

“2020 ha sido un ano duro, hemos echado
de menos muchas cosas, pero hemos
aprendido a valorar otras. Gracias por
dejarnos acompanaros desde casaq,
asomdndonos alas vuestras, conelmismo
carino, compromiso, y profesionalidad
de siempre”

1 Trabajadora social y directora ]

Durante la situacion de pandemia, trabajamos con los
menores y sus familias desde casa de forma telemdatica.
Realizamos seguimientos e intervenciones siguiendo el Plan
de Atenciéon Individual, aprovechando las rutinas diarias
de las y los menores y adaptdndonos a la disponibilidad
de la familia.

[1 logopeda y pedagoga terapéutica (

) 1 Psicéloga

[l Logopeda

2 Fisioterapeutas
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Mejorar la calidad de vida de los menores, jovenes y sus familias.

Facilitar y participar en el desarrollo de las capacidades de los ninos/as y jovenes en las
dreas: verbal, comunicativa, cognitiva, motora y social.

Promover la inclusidon de los ninos/as y jovenes en todos los dmbitos que ellos y sus familias
vivan como importantes: familiar, social, educativo, etc...

Seguir caminando hacia modelos de trabajo basados en las dimensiones de Calidad
de Vida Personal y Familiar.

Apoyos diarios en nuestro Servicio: Intervenciones semanales de una
duracion de 40 minutos, de lunes a viernes. En 2020 hemos atendido
a un total de 56 ninos/as y adolescentes, en 80 sesiones semanales.

Apoyos diarios en entornos naturales: Intervenciones quincenales de
60 minutos en entornos que favorecen el desarrollo personal a través
delasactividadesdelavidadiariaypermitenatendernecesidadesde
manera personalizada. En 2020 realizamos este tipo de intervencion
con 12 familias.

Apoyos periédicos o puntuales: Hay alrededor de 30 familias que no
apoyamos de forma semanal, pero necesitan ser atendidos en algun
momento puntual, ya sea por un cambio en los aparatos, alguna
operacién, un cambio personal significativo, etfc.

Asesoramiento y Orientacion: ofrecemos apoyo a nuestros socios/as, <

via email, teléfono o presencialmente. A lo largo de 2020 hemos atendido una media de 20
demandas mensuales.

Coordinacion con otros equipos: Para nosotras es algo primordial conocer y coordinarnos con
los equipos que trabajan diariamente con los ninos y ninas. En 2020 hemos realizado numerosos
contactos (via email o llamada teleféonica), y una reunion presencial en un centro educativo.

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

Durante 2020 prestamos apoyo a 81 familias, que forman parte de nuestra Asociacion.

Desde la declaraciéon del Estado de Alarma el 15 de marzo de 2020, fodos nuestros servicios
pasaron a ofrecerse de forma telemdtica, através de diversas plataformas de videoconferencia.
Esto supuso un gran esfuerzo como equipo, ya que e A ! an,
fuvimos que reinventarnos y adaptarnos a esta

nueva realidad, tanto personal como tecnoldgica.

Realizamos las siguientes actividades:
* Talleres de Papiroflexia
e Sesidon de baile “A Mover el Esqueleto”
* Talleres de Yoga y Pilates
Taller sobre Ulceras por humedad vy presion,
tipos, prevencion y tratamiento
Talleres de cocina
Taller de cuidado de manos
Escape Room

Durante el periodo de desescalada (junio y julio) nos marcamos dos objetivos:

*  Mantener los tratamientos telemdaticos semanales, siempre que fuera posible y pudimos
hacerlo con 46 ninos y ninas.
En los casos necesarios, realizar los tratamientos en los contextos naturales de la familia
doénde sélo se desplazara el profesional de apoyo correspondiente, con las medidas de
proteccién necesarias. Realizamos este tipo de intervencion con 10 ninos y ninas.

El 1 de septiembre de 2020 retomamos nuestra intervenciéon presencial con total normalidad.
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SERVICIO DE TRATAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL o |
ESPEBIALIZADA PARA AI]I"_T“S Fisioterapia: Tratamientos presenciales y tratamientos via

telemdtica

Psicologia: Tratamientos presenciales, tratamientos via llamadas
Desde el Servicio de Adultos pretendemos mejorar la calidad de vida de las personas con telefénicas y tfratamientos via telemdatica.

discapacidad que acuden al mismo, mediante tratamientos individuales, asi como mediante
acciones transformadoras.

Planes de Vida / Transformacion: Sesiones de Zoom.
Grupos de encuentro.

Los tratamientos habituales se realizaron de manera telemdatica,
Convertir a los participantes en sujetos activos de su proyecto de vida, construido por ellos a fravés de videollamadas. Cuando las condiciones sanitarias
mismos/as. lo permitieron, volvimos a retomarlos de manera presencial,
Mejorar al menos 3 dimensiones de la calidad de vida de los participantes basdndonos en preservando todas las medidas de seguridad oporfunas.
la escala INICO-FEAPS.
Acompanar en la elaboracién de Planes Personales.
Aumentar las relaciones e incrementar su presencia en la comunidad al finalizar su primer Nos reunimos el 27 de febrero de manera presencial, para elegir actividades que ibamos a
plan personal. realizar durante el resto del ano.

¢ 22/05/2020. Reunidon por Zoom para seguir elaborando el perfil personal. Trabajamos sobre

la busqueda de “gustos y preferencias”, en esta ocasion relacionada con la musica.
En total participaron 135 personas, de las cuales 90 son beneficiarios indirectos.
04/06/2020. Reunidn por Zoom para

seguir elaborando el perfil personal.
Trabajamos sobre la busqueda de
“gustos y preferencias”, en esta ocasion

R e o ) relacionada con viajary descubrirmundo.
- “Gracias a la pandemia, por Ias .
(1 Psicéloga . . . . 19/06/2020. Reunidn por Zoom para
herramientas tecnologicas, el equipo de

seguir elaborando el perfil personal.
adultos ha conocido y llegado a muchas ¥ P P

mds personas que anfes de ella” Trabajamos sobre la busqueda de
P q “gustos y preferencias”, en esta ocasion

relacionada con los campamentos que
se realizan periddicamente en AMEB.

\\) 1 Fisioterapeuta

( 1 Integrador social
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03/07/2020. Reunidén por Zoom para
seguirelaborando el perfil personal. En
este caso, se realizd una indagacion
con la técnica “folio en blanco”, algo
muy abierto y nada dirigido.

“ RETORNO-* ENTRA AQUI PARA
' DESCUBRIR MAS

11/9/2020. Reunidén por Zoom para
trabajarenlaplanificacion estratégica
de la asociaciéon, y poder marcar
las primeras lineas de accion de los
proximos anos.

25/09/2020. Reunidn por Zoom para seguir frabajando en la planificaciéon estratégica de la
asociacion.

09/10/2020. Reunidn por Zoom para empezar con
la formacidon que desde los grupos motores se
demandaba. Se comenzd por la “sobreproteccion.”

23/10/2020. Reunion porZoom para seguirelaborando
el perfil personal. Trabajamos sobre la bUsqueda de
“gustos y preferencias”, en esta ocasién relacionada con la gastronomia.

06/11/2020. Reunidn por Zoom para seguir con la formacion que desde los grupos motores
se demandaba. En este caso el tema a tratar fue “sexualidad”.

18/12/2020. Reunidon por Zoom para seguir con |a @PEDTNE: PRI h
formacion que desde los grupos motores se demandaba. 4

El tema a tratar fue “Sexualidad desde un aspecto mds > ]5‘ i 1
dindmico” con la compania de la experta Andrea.

Durante todo el ano realizamos diferentes encuentros virtuales
para compartir experiencias y disfrutar de momentos con
amigos y amigas.

(32,
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CENTRO DE ATENCION DIURNA

El Centro de Atencién Diurna es un recurso
social de la Asociacion Madrilena de Espina

=)

Bifida, cuyas plazas estdn contratadas con o

l[a Comunidad de Madrid, destinado a

personas con discapacidad fisica a partir

de la mayoria de edad, y cuya razén de
ser es generar los apoyos individualizados
necesarios, con el fin Ultimo de aumentar su
calidad de vida.

Hacer, del Centro de Atencién Diurna de AMEB, un servicio generador de apoyos basado

en la calidad de vida de las personas

Proporcionar nuevas oporfunidades y aprendizajes en actividades para las personas, que

les sirvan para organizar su dia a dia.

Acompanar a las personas en la elaboracion de sus Planes Personales.

Apoyar, informary orientar alas familias para consensuar pautas y recursos que les permitan

normalizar su vida diaria.

Los asistentes al Centro durante 2020
fueron 38 personas, pero fambién se
trabajé con las familias, por lo que g
partficiparon unas 70 personas.
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@ TTrabajodora socialy dkeciors

( 2 Terapeutas ocupacionales

U

“Lo positivo de este ano de pandemia
ha sido el poder readlizar proyectos
individuales y personales de trabajo en
los Entornos Naturales, de las personas.”

@ 1 Psicéloga

(_Integmdor social

O] 1 Educador social

( 2 Técnicos sociosanitarios

@ 1 Personal de limpieza

("1 Maestra de taller

C\} 1 Conductor de ruta

( 1 Auxiliar de ruta

@ 1 Profesional de Adminisfracion

Comenzamos el 2020 trabajando mediante itinerarios,
donde las personas del Centro elegian de manera personal
e individual su horario, escogiendo las actividades que les
gustaban dentro de un niUmero de acciones propuestas por
los apoyos: mantenimiento del Centro, juegos y ejercicios
grupales, estimulacion cognitiva, actualidad, compras,
biblioteca, asambleaq, cocina, deporte, piscing, etc.

Con el estado de alarma, se empezd a trabajar de manera
telemdtica a través de Zoom, realizando terapia grupal,
juegos desde casa, y asambleas, entre otros.

El Centro ofrece los servicios de rutas, desayuno, comida
mediante catering, servicios de psicologia, terapia
ocupacional, fisioterapia, tfrabajo social y enfermeria.

¢ &' &P ®

/
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AUTOINFORME

2016 m2017-18 w2020

Durante 2020 seguimos trabajando en los
planes personales de las personas, a fravés

n7

n 676 &5 =

de la metodologia PCP (Planificacion a . . . s
d 523 52, o
Centrada en la Persona), llegando a R - 7.
. 40, 4 18
trabajar en entornos naturales. @ 1 o g 5 "
0.3 .
; DE BE 15 CrP Rl BM BF

CONCLUSIONES GENERALES "“

* La mayoria de los
oportunidades que se  habian
conseguido hasta 2019, se vieron
mermados por la pandemia mundial -

5

objetivos vy

INFORME DE OTRAS PERSONAS

2016 wi017-18 w2020

del Coronavirus.

e La dimension de Autodeterminacion
debe trabajarse continuamente en el

* 473
b4,
&l.1
a S&g9
» z 49, 4. 98
- . S o
Centro, y sobretodo enlas familias, pues i B4 B .
Z . ) 38 7, 30,30, 08
se observd que en el confinamiento 5
cayod en picado. =
e La dimensién de Derechos aumenta
. AU DE BE 5 DFP RI BM BF

ano tras ano gracias el trabagjo
realizado en el Centro.

* Lasrespuestas de las personas pueden estar significativamente sesgadas por su bienestar
emocional, y por ende, ser menos fiables.

Se requiere volver a pasar la escala cuando acabe la situaciéon de la Covid-19, pues los
datos y resultados de este ano se vieron sesgados por la misma.

(35
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SERVICIO DE OCIO, TIEMPO LIBRE Y DEPORTE

Nuestro Servicio se dirigié a todos nuestros socios y socias.

Nuestro Servicio de Ocio y Tiempo libre, se planifica y vive en base a tres principios bdsicos:
* Lainclusion KER Y R0 E L Durante el 2020 todas nuestras actividades presenciales fueron anuladas por la situacion

VIRTUALES ACTIVIDADES

* Lanormalizacion _ derivada de la crisis sanitaria por COVID-19.

« La autodeterminacién it iy
Con este servicio pretendemos prestar los apoyos que | T}
cada persona necesite para disfrutar del ocio como ';"-Ti" . .. ' - Desde nuestro Servicio de Ocio y Tiempo libre
ciudadanos y ciudadanas de pleno derecho. . . realizamos varios encuentros y reuniones virtuales a
Todas las personas, independientemente  de | W5 ,,A.,CE':,::.A::; través de ZOOM. En julio realizamos las siguientes:
sus necesidades de apoyo, debemos tener una e Taller de Atrapasuenos
participacion activa en nuestra vida, tanto sobre asuntos ' Taller de Mimica
de mucha importancia, como sobre cuestiones menos - Taller de Maquillaje

tfrascendentales. ' ' Trivial de cine

LA CASITA DE PAPA NOEL. Como en el 2020 no pudimos hacer

% % nuestra tfradicional Fiesta de Reyes Magos, contactamos con

Mejorar la calidad de vida de la persona con discapacidad y su familia a través de su . @ " Papd& Noel y montamos con su ayuda, en nuestro Centro

parficipacion en actividades de ocio y fiempo libre. , | de Avenida de América, una habitacién que nos trasladd

Participaren actividades de ocioy tiempo libre normalizadas e incluidas en la oferta comunitaria. < ) b, o directamente a su casa de Laponia, con un buzdn mdgico, en

Impulsar la participacion activa de las personas independientemente de sus necesidades de el que todos los ninos y ninas que vinieron a nuestros Servicios
apoyo. de Infancia, dejaron sus cartas con sus deseos navidenos.

Prestar los apoyos que las personas necesiten para lograr su participacion en las diferentes MERIENDA NAVIDENA ONLINE. El 29 de diciembre

organizamos una merienda navidena, donde participaron
unas 50 familias. Disfrutfamos juntos de chocolate, roscén,
turrdn y jamdn y contamos con la colaboraciéon de amigos
de AMEB, como Carlos BermuUdez y el humorista Rocha. Para

actividades.
“iEstamos deseando retomar nuestros veranos, llenos
de risas, momentos con nuestros amigos y amigas,
conocer ciudades nuevas y poder disfrutar juntos de
las vacaciones. Un verano sin CAMPAMENTO DE AMEB,
es menos verano!”

finalizar, tuvimos una actuacion de magia y la visita de un
cartero enviado por SS.MM. Los Reyes Magos de Oriente.
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L__ESCU

Nuestra escuela comienza en elano 2003y tiene elnombre de Escuela
de Baloncesto en Silla de Ruedas de AMEB, ESTUAMEB Hispasat. g A -
Escuela referente de baloncesto ensilla de ruedas en la Comunidad : 30 de enero. Foto cantera Estudiantes en el Polideportivo Magarinos.

de Madrid. > - P sl Marzo-junio. Desde el 14 de marzo, debido a las Esl:uFImeI; %
> A Py circunstancias generadas por la COVID-19, realizamos  LOMO CUaluir ol sabedos es 220, /=
‘ BE J reuniones telemdticas, llamadas a cada jugador al menos oS her[los vistoen..
. o , Valde-Vitual
una vez al mes, refos virales entre los integrantes de la s
escuela, momentos de diversion y apoyo entre nosotros. Para
perder lo menos posible la actividad fisica, los entrenadores
animaron a los jugadores a hacer ejercicio en casa conuna s

propuesta de preparacion fisica durante el confinamiento.

4 de enero. 3x3 CB Las Rozas.

11,12 de enero. Campeonato de Espana Escolar BSR en el que participan varios jugadores
de nuestra escuela.

* Priorizar la prdctica de actividad fisica en todas las personas

* Trabajar, a través del deporte, valores que consideramos
importantes como el compromiso, la superacion, la constancia,
el respeto entre todos los integrantes de la escuela y el sacrificio que tuvimos jugadores,
familiares y técnicos durante esta temporada.

‘ (durante 2020) A ‘ e S M= 25535 18,19 de julio. Estucamp baloncesto en silla de ruedas
v e | Polideportivo Magarinos.

> : : 25,26 de julio. Estucamp baloncesto en silla de ruedas  TESSs
Nuestra Escuela EstuAmeb entrena todos los sdbados en - ke P vy : Polideportivo Magarinos.
el Polideportivo Municipal Faustina Valladolid.
En el aspecto técnico nos centramos en el control y =
manejo de silla, en el desplazamiento de la silla, la
posicion de la silla tanto al atacar como al defender, *
cambios de direcciéon y ritmo, paradas y aceleraciones, etc. En el aspecto tactico trabajamos
el juego sin baldn, la colocacion en la pista respecto a jugador con baldn, conceptos como el

12 de septiembre. Puesta a punto mecdnica de sillas,
previa al inicio de la temporada, debido al desuso
desde el 7 de marzo.

19 de septiembre. Reiniciamos los enfrenamientos |
en Valdebernardo, dividiendo primero el grupo en |
dos subgrupos y, segun cambiaron las medidas de
seguridad, fuimos adaptdndonos a esos cambios.

“Men Out”, pasar y cortar, bloqueos, etc.

La estructura del entrenamiento estd formada por un calentamiento en el inicio, seguido de
una parte principal, donde se trabaja fuerza, velocidad, asi como situaciones de juego real.

Por Ultimo, terminamos jugando partidos o adaptamos 4 vs 4 para introducir lo aprendido ﬂﬂNTACTU

anteriormente. Finalizamos con vuelta a la calma y estiramientos. escuela.baloncesto@ameb.es
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CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

El proyecto, consiste en: At
» Una pequefia presentacién o cuento (Los |«
Lapatos de Marta), en el caso de Primer y
Segundo ciclo de Primaria (6 a 10 anos).
Un cortometraje para el Tercer Ciclo de
Primaria y Secundaria (10 a 15 anos);
Infentamos que siempre nos acompane ;
alguno de nuestros socios y socias para hablar en primera persona de la EB.

El programa se realiza con socios y socias de AMEB, los equipos docentes y las familias en
diferentes colegios de Primaria y Secundaria de la Comunidad de Madrid, asi como en institutos
y centros de formacion profesional.

La Fundacién Once continua siendo parte fundamental del proyecto, con su aportacion
econdémica destinada a sufragar parte de los gastos del trabajo realizado.

“La Espina Bifida en la Escuela” es un proyecto que persigue dos objetivos principales:
e Lasensibilizacion de nifos, ninas y adolescentes respecto a la Espina Bifida;
e Concienciar sobre la diversidad de las personas para fomentar actitudes positivas de
respeto, solidaridad y tolerancia frente a la discapacidad.

Se ofrecieron dos modalidades para participar en el proyecto:
*  Modalidad presencial en Centros.
* Modalidad virtual, a través de unas de las muchas plataformas de reuniones y video
conferencias online.

CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

Colegio San Lucas (Villanueva del Pardillo). Dos clases de 3° de Primaria.

Colegio Nobelis (Valdemoro). 4 clases de 5° de Primaria y 4 clases de 6° de Primaria.

Instituto Julio Verne (Leganés). 1°y 2° de los CFGS de Educacién Infantil, Integracién Social y
Animacion Sociocultural y Turistica, y 1°y 2° del CFGM de Atencidn a Personas en Situacion
de Dependencia.

Colegio Juan Ramén Jiménez (Madrid). Dos grupos de 3°y 4° de Primaria.

Ademdas, llevaron a cabo las siguientes actividades durante la crisis por la COVID-19:
1. Actualizaciéon de la base de datos de los contactos a los que se les facilita la informacién.

2. Actualizaciény creacion de nuevos materiales y recursos adecudndolos ala situacion vivida.
3. Envio de informacién inicial por e-mail sobre los talleres a los siguientes destinatarios:

e Cenfros escolares de Educacion Primaria y Secundaria: un total de 1687 (1611 de
Educacioén Ordinaria e Integrada, y 77 de Educacién Especial).

e Ciclos formativos.

e Ofros medios

* 380 AMPAS, CTIF, y diferentes asociaciones juveniles y relacionadas con discapacidad.

* Ofras entidades

Realizacion de llamadas para presentar el proyecto y para que se pusieran en contacto con
nosotros en caso de estar interesados y no poder contactar via mail.

Reuniones con socios y socias.
Informacion para centros interesados
en concertar una visita:
Teléfono: 91 563 04 48
Correo: ameb.colegios@ameb.es




CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS
VOLUNTARIADD AMES

En AMEB, la existencia del voluntariado es totalmente necesaria, pues con sus acciones nos
facilitan en muchas ocasiones la realizacion de actividades, prestando su ayuda y su tiempo,
junto a la implicaciéon y compromiso que ello requiere. Actualmente contamos con un grupo
estable de 30 voluntarios y voluntarias aproximadamente, que rinden con eficacia y éxito en
el desarrollo de las actividades llevadas a cabo a lo largo del ano. Sin ellos, la realizacion de
muchas de ellas no seria posible.
En un ano normal, colaboran en todas nuestras actividades y eventos:

* En nuestra Escuela de Baloncesto

* Enlas Salidas de Semana Santa, verano.

e En Fiestas y Eventos.

e Acompanamientos y apoyos
e Colaboraciones Puntuales

Durante el 2020, debido a la crisis derivada por la COVID-19, muchas de nuestras actividades no
pudieron llevarse a cabo, pero el contacto con nuestros voluntarios y voluntarias fue constante,
a través de quedadas y encuentros por Zoom, donde fueron los encargados de realizar diversos

& _1\ ‘\ ,g._.‘.
y ey ‘;5":

talleres para nuestros socios y socias

(magquillaje, mimica, manualidades,
cocina, yoga, etc.), nos ayudaron
a hacer videos, carteles y todo lo
' que les pedimos. También apoyaron
| en momentos concretos a personas
~ de nuestros Servicios que tfuvieron
alguna necesidad puntual.
Por todo esto, sélo podemos daros un
. GRACIAS enorme. Estamos deseando
\ volver a normalidad, para vernos y
divertirnos como siempre.

E MENOS!

:0S ECHAMOS D

A LOS QUE YA NO ESTAN

Arancha Aragon Lépez

Amiga y companera en nuestro Centro de Dia.
Le mandamos un beso enorme a toda su familia, especialmente
a sus padres Begona y Juan Manuel y su hermana Miriam.

Descansa en paz, Arancha.
Siempre te tendremos en nuestro corazon.
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